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1. PERFIL DO CURSO

O Estado de Santa Catarina apresenta, historicamente, um dos perfis econdmicos mais
dindmicos do Brasil, caracterizado por forte diversificacdo industrial e elevada densidade
produtiva. Desde a década de 2000, observa-se um crescimento consistente nos setores
industriais de transformacgdo, com destaque para as areas de alimentos, téxtil, ceramica,
metalmecéanica, polimeros, energia e saneamento, consolidando o estado como um dos
principais polos tecnolégicos do pais. Esse cenario é ainda mais intensificado na regido do
Vale do Itajai, que concentra significativa atividade econdmica, elevada urbanizacdo e forte
integragéo logistica, especialmente nos municipios de Itajai, Balneario Camboriu, Brusque,

ltapema.

A regido do Vale do Itajai destaca-se por sua relevancia estratégica no contexto estadual e
nacional, com presenca consolidada de industrias de alimentos, bebidas, produtos quimicos,
farmacéuticos, téxteis e de materiais, além de um dos principais complexos portuarios do
Brasil. Estudos de planejamento regional indicam um processo continuo de adensamento
econbmico e populacional, com expansao de cadeias produtivas e aumento da demanda por
profissionais qualificados nas areas tecnoldgicas e industriais, especialmente naquelas
relacionadas a transformacdo de matérias-primas, controle de processos e inovacao

tecnologica.

Nesse contexto, a Engenharia Quimica UNIVALI assume papel central no desenvolvimento
regional, por sua atuacao transversal em diversos setores produtivos, incluindo producéo de
alimentos, desenvolvimento de farmacos, processamento de polimeros, tratamento de
efluentes, geragédo de energia e desenvolvimento de novos materiais. A necessidade de
profissionais com formacéao sélida e capacidade de atuacao interdisciplinar motivou a criacédo

do Curso de Engenharia Quimica da UNIVALI, cuja implantagéo ocorreu em 2013, alinhada



as demandas regionais e as diretrizes de expansao do ensino superior na area tecnoldgica.
Em 2013, amparado pela Resolug¢édo N.° 084/CONSUN-CaEn/2012, o curso foi implementado
para responder a um cenario macroecondmico identificado pela Federacdo das Industrias do
Estado de Santa Catarina (FIESC, 2013), que apontava que a mesorregido do Vale do Itajai
detinha 75% dos empregos industriais do estado. Naguele momento, identificou-se a urgéncia
de profissionais capacitados para atuar em setores como a economia do mar, naval, saude

(fArmacos e cosméticos), meio ambiente, agroalimentar e téxtil.

Desde sua cria¢ao, o curso tem passado por processos continuos de avaliagéo e atualizacao,
refletidos na evolugdo de suas matrizes curriculares, com o objetivo de manter a formagéo
alinhada as transformacgfes do setor industrial e as exigéncias das Diretrizes Curriculares

Nacionais das Engenharias.

O contexto contemporaneo do Vale do Itajai ratifica a necessidade do profissional engenheiro
quimico. A regido vive um ciclo de adensamento econdmico e populacional tnico, conforme
destacado pela Secretaria de Planejamento de SC (SEPLAN), com investimentos que
ultrapassam R$ 5 bilhdes em expansdes industriais e modernizagbes tecnoldgicas voltadas
aos setores energético, téxtil e metallrgico. Exemplos préaticos desse fomento incluem a
revitalizag@o do Porto de Itajai (com investimentos federais de R$ 689 milhdes em 2025) e o
Programa das Fragatas Classe Tamandaré — um projeto de R$ 12 bilh&es que transforma a

cidade no epicentro da tecnologia naval e anticorrosiva do Brasil.

Além disso, a consolidagédo do Distrito de Inovacao de Itajai e o anincio da implantacéo de
uma fabrica de medicamentos oncoldgicos em 2026 elevam a demanda por especialistas em
sintese de farmacos, polimeros e biotecnologia. Assim, ao focar em Recursos Energéticos e
Tecnologia de Alimentos, alinha-se perfeitamente a esse ecossistema, onde a
sustentabilidade e o reaproveitamento de residuos industriais deixaram de ser diferenciais

para se tornarem requisitos técnicos mandatérios da "Engenharia Verde".

As perspectivas futuras para a profissdo no Vale do lItajai indicam uma migracao para a
bioeconomia e a nanotecnologia. O egresso da UNIVALI, moldado por esta sintese
pedagdgica atualizada, esta apto ndo apenas a operar processos quimicos, mas a liderar a
transicdo energética e a inovagcao em materiais, garantindo que o desenvolvimento regional

permaneca tecnicamente rigoroso, economicamente viavel e ambientalmente regenerativo.

A evolucdo da profissdo de engenheiro quimico, tanto no contexto nacional quanto
internacional, tem sido marcada pela ampliacdo de suas areas de atuacdo, incorporando
temas como seguranca de processos, pericia técnica, desenvolvimento de tecnologias limpas,
digitalizag&o industrial (industria 4.0) e integracao entre engenharia e ciéncia de dados. Nesse

sentido, 0 curso também passa a contemplar contetdos que dialogam com essas novas



demandas, preparando 0 egresso para atuar em cenarios complexos e altamente

tecnoldgicos.

Destaca-se, ainda, a forte relagéo entre o curso e o setor produtivo regional, evidenciada pela
integracdo entre atividades académicas e praticas profissionais, incluindo estagios, projetos
de extensdo e interagcdo com empresas. Essa aproximacao contribui para a formacdo de
profissionais com perfil aplicado, capazes de compreender e atuar sobre problemas reais da

industria, especialmente nos setores predominantes da regido.

A UNIVALI, como universidade comunitaria, desempenha papel fundamental no
desenvolvimento regional, atuando na formagdo de recursos humanos qualificados, na
geracdo de conhecimento e na promocao de inovacdo. O Curso de Engenharia Quimica,
inserido nesse contexto, contribui diretamente para o fortalecimento das cadeias produtivas
regionais e para o desenvolvimento sustentavel, por meio da formacdo de profissionais

comprometidos com a ética, a responsabilidade socioambiental e a inovagéo tecnolégica.

2. OBJETIVO DO CURSO:

Formar Engenheiros Quimicos com sélido dominio técnico-cientifico e visdo sistémica para
atuar no desenvolvimento, projeto, operacao e otimizacdo de produtos e processos quimicos
em escala industrial. O curso prioriza a formacdo de profissionais éticos, inovadores e
socialmente responséaveis, capacitados para liderar a transformacéo tecnoldgica e sustentavel
da industria, respondendo com agilidade aos desafios contemporéneos e as demandas do

mercado regional e global.

3. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O cenério atual da Engenharia Quimica exige um profissional capaz de navegar pela
complexidade da industria 4.0, onde a eficiéncia produtiva deve estar indissociavelmente
ligada a descarbonizacdo e a economia circular. Globalmente, a profissdo expandiu suas
fronteiras para além das plantas petroguimicas tradicionais, assumindo papéis centrais no
desenvolvimento de biopolimeros, na transicdo para fontes de energia renovaveis e na

garantia da seguranca quimica e alimentar.

A Universidade do Vale do Itajai tem atuado como protagonista nesta evolugéo, entregando
ao mercado profissionais que aliam o rigor técnico a capacidade de gestao inovadora. Com a
implementacdo da nova matriz curricular, a UNIVALI reforgca o preparo para demandas

emergentes, capacitando egressos para atuar em pericias criminais e industriais, na gestao



avancada da qualidade e no controle de processos biotecnoldgicos complexos, diferenciais

gque elevam a empregabilidade em polos de alta tecnologia.

Conforme estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso, 0 egresso é um engenheiro com
formacédo generalista e sélida base cientifica, apto a atuar de forma critica, ética e propositiva.
O perfil estd fundamentado na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdao,
permitindo que o académico vivencie a resolucédo de problemas reais da industria desde os

primeiros semestres, através do Curriculo Conectado.

Esta formagéo esta em direta sintonia com as demandas do Vale do Itajai e de Santa Catarina,
atendendo desde o complexo portuario e naval de Itajai até as indUstrias téxteis de Brusque
e o crescente polo farmacéutico regional. A preparacao para o mercado € ratificada por indices
de reconhecimento institucional, onde 53% dos docentes possuem experiéncia direta no setor
privado, transferindo uma visdo pragmatica e atualizada para a sala de aula. Sua formacgéo

esta orientada ao desenvolvimento das seguintes competéncias e habilidades:

e Analise e Resolucao de Problemas: Aplicar fundamentos de matemética, quimica e
fisica para solucionar desafios complexos de engenharia.

e Projeto e Otimizagdo: Projetar, modelar, simular e operar processos quimicos e

biotecnoldgicos em escala industrial.

e Rigor Analitico e Forense: Utilizar técnicas instrumentais avangadas para andlise de

dados e atuagédo em pericias técnicas.

e Gestdo e Qualidade: Gerenciar processos e operacdes industriais com foco em

controle de qualidade, seguranca e viabilidade econdmica.

e Sustentabilidade e Energia: Desenvolver solugcbes em tecnologias limpas,

reaproveitamento de residuos e gestao de recursos energéticos.

e Inovagdo e Empreendedorismo: Atuar de forma proativa e multidisciplinar frente as

transformacgdes tecnoldgicas e novas demandas do mundo do trabalho.

O egresso da UNIVALI estd, portanto, preparado para contribuir com o desenvolvimento
cientifico e socioecondmico em ambitos regional, nacional e internacional, sendo um agente

transformador da industria quimica contemporanea.

4. ORGANIZACAO CURRICULAR

Ao assumir seu efetivo papel, a Univali, desde o seu nascimento como Universidade
Comunitaria, fundamenta seu compromisso com a producdo do conhecimento e com a

universalizacdo do saber em todas as areas do conhecimento.



Assim, atenta as demandas socioculturais, politicas e éticas da sua comunidade de
abrangéncia, se renova continuadamente para a oferta de oportunidades de aprendizagens
apoiadas por ambientes diversos e mediadores, em construcdes coletivas do conhecimento,
via interconectividades em rede, pensamento flexivel e criativo, interacéo livre de restricbes
espaco-tempo, intercambios de culturas e usos compartilhados de recursos. Fundamentados

nessas premissas foram delineadas as Escolas do Conhecimento e o Curriculo Conectado.

O Curriculo Conectado com a pesquisa, a inovacao, a internacionalizacéo e a extensao é uma
estrutura ambiciosa de aprendizado, que reconceitua a educacéo na Univali. Ele ampara os
estudantes a aprenderem fazendo pesquisas, mediados pelas tecnologias, com foco na
solugdo de problemas e na producao de ideias com um olhar para o mundo e para o outro.

Nesta nova proposta, ensino, pesquisa, extensao universitaria, tecnologias, inovacao e
internacionalizacdo estdo alinhados por acbes conjuntas, em redes nao lineares. Com isso,
os curriculos passam a ser integrados, com mais disciplinas praticas e nucleos integradores
de disciplinas para varios cursos. Como resultado, o ensino ganha mais possibilidades de
assumir modelos flexiveis, amigaveis, hibridos, invertidos e de vivéncias praticas. S8o novos
formatos de cursos, com insergdo efetiva nas comunidades de entorno, aprendizagem em
ambientes colaborativos e salas de aula reconfiguradas, buscando a transversalidade de

areas e o engajamento, tanto emotivo quanto intelectual, de estudantes e docentes.

Desse modo, na configuragéo do curriculo, os cursos das Escolas do Conhecimento sdo

estruturados englobando:

- Nucleo Integrado de Disciplinas: que contempla a oferta de disciplinas a serem
compartilhadas por estudantes de varios cursos, estruturadas por trilhas de conhecimentos

denominadas: humanidades, gestédo e tecnologias;
- Nucleo de Eletivas Interescolas: conjunto de disciplinas de escolha do estudante;
- Estéagio: disciplinas dedicadas a pratica de mercado;

- Trabalho de Conclusdo de Curso: disciplinas voltadas a elaboracdo de projetos com

caracteristicas de inovacéao e pesquisa;

- Projeto Comunitario de Extensdo Universitaria: disciplinas, projetos e cursos

direcionados as praticas extensionistas na comunidade;

- International Program: oferta de disciplinas em lingua estrangeira, validacao de disciplinas

cursadas no exterior e oferta de dupla titulacao;

- Atividades Complementares: atividades personalizadas de acordo com os interesses do

aluno.



- Intercambios: compreendidos na Univali como oportunidades de vivenciar outras realidades
e culturas que, certamente, trardo um diferencial a vida pessoal e profissional. Programas séo
ofertados e diversas universidades que fazem parte da Rede de Cooperacao Internacional
sao disponibilizadas aos estudantes para estas vivéncias.

(https://iwww.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).

Por meio dessas atividades e de outras ofertas, pretende-se desenvolver, substancialmente,
oportunidades para a aprendizagem experiencial dos alunos com uma expansao de atividades
de estégios, novas possibilidades para se estudar no exterior, inovagéo e empreendedorismo
em projetos, além da aprendizagem de outras linguas.

O conjunto de disciplinas do curriculo aliado as experiéncias extracurriculares possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, nos niveis pessoal, profissional e social da formacao,
configurando percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do

estudante nas dimensoes intelectivas e emocionais.

A énfase do Curriculo Conectado na aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado
em pesquisa, provavelmente mudard os padrbes de ensino nos proximos anos. Como o
conhecimento faz, este ndo se limita a fronteiras disciplinares, pois busca atravessa-las para

criar novas experiéncias de aprendizagem e conexdes.

Por decorréncia, as abordagens metodolégicas de ensino a serem utilizadas entram em
sintonia com as concepgdes e os principios de ensino-aprendizagem definidos. Pretende-se
aproveitar o potencial da tecnologia para estender e enriquecer a experiéncia em sala de aula
por meio de metodologias ativas e ferramentas de sala de aula invertida, ambientes virtuais

de aprendizagem e disciplinas digitais.

4.1 Matriz Curricular

Em 2019, foi implantada a Matriz Curricular 2 do Curso de Engenharia Quimica,
conforme a Resolugcdo n° 131/CONSUN-CAEN/2018. Posteriormente, essa matriz
passou por adequacbes (Resolucdo n°® 045/CONSUN/CaEn/2023), com a
redistribuicdo das horas de extensdo, atendendo as diretrizes curriculares, a
incorporacao de nucleos de disciplinas comuns aos cursos de Engenharias da EMCT
(atualmente denominada Escola Politécnica), a inclusdo de novas disciplinas e a
insercdo de componentes curriculares no formato EaD, os quais correspondem a

cerca de 9% da matriz.



A concepcéo e a dindmica de funcionamento da matriz do Curso Engenharia Quimica, traduz-
se na convergéncia interdisciplinar e no transito flexivel e agil entre os campos do saber,
convergéncia que se mostra também na composi¢cdo do corpo docente, na otimizacdo da
infraestrutura e na organizacdo das disciplinas. A énfase do Curriculo Conectado na
aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado em pesquisa pretende qualificar e
mudar os padrfes de ensino na IES porque como o conhecimento ndo se limita a fronteiras
disciplinares e fisicas/presenciais, busca-se transpassa-las para criar novas experiéncias e

conexodes de aprendizagem e de relacionamentos.

A estrutura curricular do Curso de Engenharia Quimica tem 3780 horas (252 créditos),
distribuidas em eixos de formagdo sendo eles: eixo basico, eixo profissionalizante, e eixo
especifico. Dentro do curriculo conectado ainda se tem o eixo de pesquisa e inovagao, o eixo
internacionalizacdo, eixo de gestéo, eixo de tecnologias, sem deixar os requisitos legais com
direitos humanos, educacao ambiental, sustentabilidade e relacdes étnico raciais. Acrescenta-
se a elas, 165 horas de Estagio Obrigatorio, enquanto disciplina(s) dedicadas a pratica de
mercado, 13,04% (493 horas) de Projeto Comunitario de Extensao Universitaria (disciplina
com projetos e acdes dedicadas a praticas extensionistas na comunidade), 60 horas de
disciplinas do International Program (oferta de disciplinas em lingua estrangeira, validacdo de
disciplinas cursadas no exterior e oferta de dupla titulagdo com disciplinas do Nucleo de
Inteligéncia Intercultural - NII), 240 horas (6,3%) de disciplinas do Nucleo de Disciplinas
Eletivas Interescolas (NEI), 1020 horas (34%) de disciplinas do Nucleo Integrado de
Disciplinas (NID) Escola e 240 horas (6,3%) de Atividades de Conclusao de Curso. Pontua-
se ainda a curricularizacdo da Extensdo e a oferta da disciplina Projeto Comunitario de

Extensao Universitaria.

No curso de Engenharia Quimica, a organizagdo curricular, conforme ilustra a figura 1 a) e b)
abaixo fundamenta-se nos principios do Curriculo Conectado da IES e contempla a
flexibilidade necesséria ao atendimento de todos os componentes curriculares no percurso de
formagdao do futuro profissional. A figura 1 demostra a 0 movimento da formacéo proposta. No

total, séo 60 (Sessenta) disciplinas que estédo distribuidas em 10 (Dez) periodos (semestres).

Atendendo ainda as Diretrizes Curriculares Nacionais OU ao Catalogo Nacional para os
Cursos Superiores de Tecnologia para o Curso de engenharia quimica a Matriz Curricular
contempla areas do conhecimento que definem os eixos estruturantes do curriculo, assim
distribuidos, e anteriormente citados: eixo basico, eixo profissionalizante, e eixo especifico;
dentro do curriculo conectado ainda se tem o eixo de pesquisa e inovacdo; 0 eixo
internacionalizacdo; eixo de gestao; eixo de tecnologias; sem deixar os requisitos legais com
direitos humanos, educacdo ambiental, sustentabilidade e relagBes étnico raciais. Pontua-se

também a curricularizacdo da Extensdo no Curso com a oferta da disciplina Projeto



Comunitario de Extensdo Universitaria e de acdes educativas no contexto das préticas

pedagdgicas nas disciplinas.

A disciplina Lingua Brasileira de Sinais (Libras) consta como optativa da matriz curricular,
conforme orienta o disposto no Art. 3°, 82° do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
que decreta que a Libras constituir-se-a em disciplina curricular optativa nos cursos de

educacao superior, excetuando-se os cursos de Fonoaudiologia e de licenciatura, para os
quais € obrigatoria.

Figura 1. Movimento da formacao proposta no Curso de Engenharia Quimica
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Fonte: Coordenacgdo do Curso, 2025.

A seguir é apresentada a Matriz Curricular do Curso de Engenharia Quimica, distribuida por

periodos e com as respectivas cargas horarias, conforme a Figura 2.



Figura 2: Matriz Curricular 2 do Curso de Engenharia Quimica

UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI

UNIVALI

** MATRIZ CURRICULAR **
ESCOLA: 50 - ESCOLA POLITECNICA

CURSO: 1100 - ENGENHARIA QuiMmICA MODALIDADE: 1. BACHARELADO
HABILITACAO: 0- NRO.MATRIZ:  2- RESOLUGAO N°131/CONSUN-CAEN/2018
- - - CH
PER| COD | MODULO | NOME DA DISCIPLINA REQUISITO PARALELO !
EAD REQUISITOS ESPECIAIS ACAD| FIN | PRE | DIG | REM| TEO | PRA | TOTAL

00 |INTRODUGAO A ENGENHARIA QuimIca 2 2 | 20 30 0
00 |EDUCAGAC AMBIENTAL E ETICA 4 4 60 30 30 60
00 [DESENHO TECNICO E GEOMETRIA DESCRITIVA s« [ & e0 15 | as o o
00 |ALGEBRA LINEAR E GEOMETRIA ANALITICA T 4 4 | 60 30 30 60 0
00 |CRIATIVIDADE E INOVAGAG s | 4 ) 50 50 o

00 s [ s [ s0 o | 30 60

00 |QUIMICA GERAL 4 | 0 30 30

TOTAL CARGA HORARIA DO PERIODO: —[230] e0 | o 165 | 390

22714] 00 |=Mer=sxpEDORISMO 4 €0 50 60

2 22723 00 |ALGERRA LINEAR E GEOMETRIA ANALITICA 4 [ 4] s0 30 | 30 0

2 [22730) 00 |ciicoro T | s | s0 30 | 30 o

2 |22722) 00 |PROUETO COMUNITARIO DE EXTENSAC UNIVERSITARIA AR 15 B 60
2 [22749) 00 [risica T s | s | 60 30 | 30 60 €0
2 |22769) 00 [aLcorimvMos = PRroGRAMAGEC s | 4| s0 o | 30 60 0
2 |23291] 00 |ouiMIca InorGANICA 4 4 | s0 30 30 60 0
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODOY 25 | — | 360 | eo | o | 225 [ 135 | 420 | 120
3 [2273] 00 |cizcuro s | s0 30 | 30 50 [
3 [22727] 00 [cArcuLo numERIcO AR 30 | 30 60 o
3 [22742] 00 [=sTarisTica < [ [ s0 o | 30 60 o
3 |22750] 00 |risica 11 s | 4| s0 30 | 30 60 o
3 22754 00 [cIENCIA DOS MATERIAIS 4 4 | 60 30 30 60 18
3 |22758) 00 |SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL 2 2 30 30 30 0
3 [24359] 00 |o ICA QUALITATIVA E QUANTITATIVA € | 6| %0 60 | 30 50 o
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODOY 25 | — | 290| 20 | o | 240 | 130 [ 220 | 18
00 |riszco-ouimica B 30 | 30 60 33
00 |cArcuro v 4 | & | s0 30 | 30 60 0
00 [risica 111 HEEE 30 | 30 60 0
00 |rEmmMoDINAMICA I s [« [ e 30 | 30 60 o
00 |MEcAwIca pos sdéLIpos 4 4 | 60 60 60 0
00 |ouiMIca ORGANICA I 3 3| 45 45 45 0
00 |FENGMENOS DE TRANSPORTE s | 4 60 60 60 0

TOTAL CARGA HORARIADO PERIODO] 27 [ — | 35| 6o | o | 285 [ 120 | 405

PER| COD | MODULO | NOME DA DISCIPLINA REQUISITO PARALELO PRE. ! el
EAD REQUISITOS ESPECIAIS ACAD| FIN | PRE | DIG | REM| TEO | PRA | TOTAL

s [16410) 00 |ouiMIca oRGANICA II 4 | 4 0 30 | 30 0

s [23295] 00 |FENGMENOS DE TRANSPORTE DE CALOR R 30 [ 30 | 60

s 23259 00 |oPERAGOES UNITARIAS I s | 5| e0 ©0 €0

5 |23297] 00 |TERMODINAMICA II 4 [ 60 60 0

5 [23298] 00 [sazango oE MASsA E ENERGIA s | & | e0 60 60

s [23299] 00 IA DO MEIO AMBIENTE 4 | 4 60 60 60

s [24367] 00 |aNAuisE INSTRUMENTAL s | s | e 30 [ 30 | e0
TOTAL CARGA HORARIA DO PERIODOY 25 | - | 260| s0 | o | 330 | 90 | a20 o

6 |16422] 00 |rECNOLOGIA DE POLIMEROS 3 3| 45 30 15 45 45

¢ [16425] 00 [cinETica pE REATORES QuinIcos s | s o 30 [ 30 [ 60 o

6 [23300] 00 |FENGMENOS DE TRANSPORTE DE MASSA 4 | 4| 60 60 60 o

6 [23301] 00 |oPERACEES UNITARIAS II s | s | 60 60 60 o

6 [23302] 00 |sinTEsE orGANICA 4« | 4| 60 30 0 o

6 |23303] 00 |sToTECNOLOGTA s | | 60 30 | 3 60 16

 |23304] 00 ESTIGAGAO CIENTIFICA 1| 2 1s s 1s
TOTAL CARGA HORARIADO PERIODO] 25 | - | 245| 15| o | 255 | 105 | 360

7 16423 00 |avAuzse = smmuracho DE PROCEsSOS ¢ | s s 30 | 30 0

7 |22852] 00 |INDOSTRIAS QuimMICAS 4 4 0 30 30 60

7 |22853) 00 |nanoTEcNOLOGIA 2 | 2] 30 30 30 o

7 [2330 00 _[oeErag UNITARIAS EXPERIMENTAL 2| 2] 30 30 0 0

7 23306 00 |OPERAGSES UNITARIAS IIT s | 5| 60 60 60 o

7 |23307] 00 |ENGENHARIA BroQuiMICA 4 4 60 30 30 60 0

7 [23308] 00 |TRATAMENTO E VALORAGAC DE EFLUENTES INDUSTRIAIS 3 [3] s 45 45 o

7 [23309) 00 |sLaAmoRACAO DE PROPOSTA DE TIC 1 [1]ss 15 15 o
TOTAL CARGA HORARIA DO PERIODOY -5 | - | zc0| o o | 240 | 120 | 360 o

8 [16431 00 [erosETo DE REATORES QuiMICOS s | 4 o 30 o | eo o

8 |22749] 00 |ENGENHARIA ECONOMICA 4 4 | s0 30 o 60 60

8 [23310] 00 |TRABALHO DE INICIAGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA I s [ s [120 120 20 0

8 [23311] 00 |CONTROLE DE PROCESSOS I | 4 60 €0 o

8 [22312] 00 |PLANEJAMENTO E INSTALAGOES QUIMICAS 2 | 30 30 30 0

8 23313 00 NOLOGIA DE ALIMENTOS 3 | 3| a5 35 a5 21
TOTAL CARGA HORARIA DO PERIODO] - | 375 0 0 315 60 375




CREDITOS CH

PER| COD | MODULO | NOME DA DISCIPLINA REQUISITO PARALELO PRE-REQUISITOS /
EAD REQUISITOS ESPECIAIS ACAD| FIN | PRE | DIG | REM| TEO | PRA [ TOTAL| EXT

s | 8| 120 120 12

TOTAL CARGA HORARIA DO PERIODO] := | .. | 225 0 0 195

o [0

Eletivas

cle = o= e e e e = = = = =

1382] 00 [wEz - JUREDI

TOTAL CARGA HORARIA DO PERIODO] 27 | .. | 165 0 0 0 165 | 405

OPTATIVA

[ s3eq] 0 [oiNGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS I s | 4

acaol v | pRe[  EaD | TEO [ PRA [ToraL | Ext

SUBTOTAL DA CARGA HORARIA:

TOTAL GERAL DA CARGAHORARIA:| 252,00 ;_ﬂ -

Fonte: Coordenacgéo do Curso, 2025.

As atividades obrigatorias do Curso evidenciam o modelo de Curriculo Conectado adotado na
Univali e integram um conjunto de ac¢des e disciplinas que permitem um percurso formativo
ao englobar a flexibilizagcao curricular, a interdisciplinaridade, a integracédo teoria-pratica, o
ensino pela pesquisa, as praticas e experiéncias profissionais, a curricularizagdo da extenséo
e a internacionalizagédo do curriculo, aproximando o estudante ao mercado e a realidade da
profissdo. Essas acOes serdo desenvolvidas mediante acompanhamento intencional,
orientacdo e avaliagdo docente, estruturadas para atender trilhas de aprendizagem que
preveem, ainda, o envolvimento de estudantes de diferentes cursos, possibilitando o

desenvolvimento de praticas inovadoras de ensino, pesquisa e extensao.

5. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Na matriz do curso de Engenharia Quimica, o Estagio Obrigatério, com o proprio nome ja diz,
se faz obrigatdrio e integraliza 165 horas de atividades na disciplina “Estagio Obrigatério”,
prevista para o 10° periodo, existindo um Regulamento especifico que o normatiza (Resolucéo
n°® 037 CONSUN/CaEn/2021).

O Estagio Supervisionado tem como objetivos consolidar a transposicdo dos conteudos
académicos para a pratica profissional, proporcionando ao estudante a ampliacdo de
competéncias, habilidades e atitudes inerentes a Engenharia Quimica. Programado sob
supervisdo docente, 0 estagio assegura a articulacdo entre a fundamentacao teérica e as
exigéncias do mercado, garantindo a formacao de um profissional qualificado, pautado pelo
rigor técnico-cientifico e pelo compromisso ético previstos no Perfil do Egresso e nas Diretrizes

Curriculares Nacionais (DCNSs).



As atividades desenvolvem-se em consonancia com as linhas de pesquisa do curso:
Tecnologia Quimica, Processos Quimicos, Operac¢des Industriais e Processos
Biotecnoldgicos. O estagio ocorre em ambientes préprios da Engenharia Quimica ou areas
correlatas ao curriculo, estando estruturado de forma a integrar 0s conhecimentos

transversais da matriz em uma etapa decisiva da formacao.

Na conducao direta das atividades de estagio ha um professor responsavel que atua em
parceria com os professores orientadores, sob a coordenacéo geral do coordenador do Curso.
O professor responsavel organiza atividades relativas ao estdgio, faz contato com as
empresas interessadas em contratar estagiarios, organiza o processo avaliativo e cuida para

que a documentacao esteja em conformidade com a Lei de Estagios.

O académico escolhe o local para a realizagdo do Estagio, com a orientacdo do Professor
Responséavel pelo Estagio, podendo firmar um novo convénio ou utilizar convénios ja
existentes. Além destas possibilidades, os laboratérios do curso também oferecem vagas para
estagio obrigatdrio. Um profissional destinado pela empresa realiza o0 acompanhamento do
aluno em suas atividades préticas e os professores orientadores fazem o acompanhamento
da atuagdo do aluno em campo, sendo responsaveis pelo contato direto com as empresas
qguando necessario, pela orientacdo aos alunos na elaborag&o do relatério de estagio e pela

aplicacdo da avaliacdo que determina a aprovacao ou ndo do académico na disciplina.

O sistema de avaliagdo se da através do acompanhamento e preenchimento de fichas de
acompanhamento e orientacdo, além da analise do parecer da empresa com relacdo a
atuacdo do académico ao término do estagio. Essas fichas e relatorios sdo arquivados em
pastas individuais, juntamente com os demais documentos que comprovam o vinculo do aluno

com a empresa e da empresa com a Universidade.

O estagio nas areas de Tecnologias Quimicas, Processos Quimicos, Operac¢des Industriais e
Processos Biotecnoldgicos contribui no desenvolvimento do académico possibilitando-o a
desenvolver habilidades, através de conhecimentos adquiridos por meio dos contetdos de
disciplinas como Andlise e Simulacdo de Processos, Controle de Processos, Engenharia

Bioquimica e Analise Instrumental, entre tantas outras oferecidas ao longo do curso.

O curso mantém contato com instituicdes intervenientes para a busca constante de novas

oportunidades de colocacao dos alunos.

6. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

No Curso de Engenharia Quimica, o Trabalho de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (TICT), é

realizado sob diferentes formas, sendo possivel como monografia e artigo cientifica



desenvolvido no 7°, 8° e 9 periodos, totalizando 240 horas e tem como objetivos: a vivéncia
de experiéncias tedrico-praticas, o desenvolvimento de capacidades intelectuais e
profissionais, e o aprofundamento de conhecimentos em areas de formacdo especifica,
permitindo ao académico consolidar uma visao sistémica dos mercados e delimitar solucdes
para desafios organizacionais e para a internacionalizacdo. A atividade busca ainda fortalecer
a capacidade de elaboracao de trabalhos cientificos, capacitando para uma atuacao proativa,
flexivel e inovadora, além de promover a inicia¢ao cientifica e a valoriza¢do da pesquisa como
pilar do desempenho profissional. O TICT aprimora a capacidade de interpretagéo, reflexdo e
critica do discente, estimulando a execucao de projetos técnicos ou cientificos que visem a
utilizacdo racional e sustentavel do meio ambiente em todos os seus dominios. Existe um
regulamento especifico nos Cadernos Documentos Institucionais que especifica as regras

para o planejamento, execucdo e acompanhamento dos trabalhos cientificos da Universidade.

O Trabalho de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica (TICT), é desenvolvido individualmente sob
orientagdo de docente da Univali habilitado na &rea. Consiste na elaboracdo de elaboragéo
de monografia, artigo cientifico, artigo tecnol6gico ou produto tecnolégico, no qual o
académico devera integrar os conhecimentos adquiridos durante o Curso nas diversas
disciplinas, atividades de pesquisa, extensdo e estagio. Possui regulamentacdo especifica
(Resolugéo n® 037/CONSUN-CaEN/2021).

O TICT envolvera as seguintes etapas: Elaboracdo de Trabalho Iniciacdo Cientifica e
Tecnoldgica (7° periodo); Trabalho de iniciacdo cientifica e tecnolégica | (8° periodo); Trabalho
de iniciacado cientifica e tecnoldgica Il (9° periodo). Sendo também desenvolvidos dentro das
linhas/grupo de pesquisa do Curso e seus temas abrangerdo as areas especificas da
formacdo a saber: Processos quimicos, Operagfes industriais, Tecnologia quimica,
Processos biotecnolégicos, Novos Materiais e Caracterizacdo, Andlises Instrumentais e

Quimica Analitica.

A organizacdo do TICT é de responsabilidade de um professor, com o acompanhamento da
coordenacgdo do curso. As orientacdes individuais séo realizadas pelo grupo de professores
orientadores com formacgcédo em Design e/ou Moda, sendo estes preferencialmente, Mestres

ou Doutores.

Para o desenvolvimento do TICT os alunos tém o acompanhamento e orientacdo de
professore. Durante a orienta¢do o aluno define sua area de atuacgédo, delimita o escopo do
Projeto da monografia, artigo cientifico, artigo tecnoldgico ou produto tecnolégico, realiza
investigacdes (campo e bibliografica), e elabora uma monografia, artigo cientifico, artigo

tecnolégico ou produto tecnolégico final.



Durante o semestre é realizada pelo menos uma pré-banca de avaliacdo na qual os alunos
apresentam os resultados parciais para bancas de professores. As orientacfes sdo semanais
e os professores preenchem fichas de acompanhamento e de avaliacdo. Ao final, o trabalho
€ apresentado em banca publica, composta pelo professor orientador e dois professores do

Curso.

O quadro a seguir demostra a quantidade de Trabalhos de Iniciacdo Cientifica realizados
pelos académicos no periodo 2024-2025, bem como, as areas de preferéncias. A estrutura
organizacional do TCC do Curso de Engenharia Quimica é composta pelo Coordenador do
Curso, Professor Orientador, Académicos e o Colegiado do Curso.

Quadro 1: Relacéo dos Trabalhos de conclusdo do Curso de Engenharia Quimica em
2024-2025.

2024
Area/Linhas de N° de N° Professores N° Relacao
pesquisa trabalhos Orientadores Académicos | Bolsista/Orientador
Processos
Quimicos 6 4 8 2
Tecnologia
Quimica 2 1 1 1
Operacdes
Industriais 0 1 2 0
Processos
Biotecnol6gicos 5 3 6 1,7
2025
Area/Linhas de N° de N° Professores N° Relacéo
pesquisa trabalhos Orientadores Académicos | Bolsista/Orientador
Processos
Quimicos 2 2 2 1
Tecnologia
Quimica 6 5 6 1,2
Operacdes
Industriais 1 1 1 1
Processos
Biotecnologicos 3 2 3 1,5

Fonte: Coordenacgéo do Curso, 2025.

7. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares compreendem acfes paralelas as demais atividades
académicas, obrigatérias nos cursos de graduacdo, determinadas pelas Diretrizes

Curriculares dos Cursos de Graduacgdo e pela Lei 9.394/96, que institui as Diretrizes da



Educacdo Nacional, e ressalta em seu artigo 3°, a “valorizacao da experiéncia extraclasse”,

devendo ser desenvolvidas dentro do prazo de conclusao do curso.

Um dos principais objetivos no desenvolvimento das atividades complementares € estimular
a participacdo do académico em eventos e/ou projetos que enriguecam 0S Seus
conhecimentos no decorrer do percurso formativo. Tais projetos devem fortalecer o
desenvolvimento das competéncias requeridas no Projeto Pedagoégico do Curso (PPC),
oportunizando o crescimento social, cultural, profissional e humano do estudante, pois as
Atividades Complementares possibilitam integragéo e aproveitamento das relagdes entre os
conteudos, contextos e experiéncias que integram a vivéncia e a pratica profissional ao longo
do processo formativo, privilegiando a construcdo das competéncias previstas no PPC para o

profissional egresso do Curso de Engenharia Quimica.

A carga horéaria das atividades complementares no Curso é definida no Regulamento de
Atividades de Conclusdo de Curso de Engenharia Quimica (Resolucdo n°® 037/CONSUN-
CaEn/2021), e engloba atividades relativas ao ensino, pesquisa e extenséo, inovagao e
internacionalizacdo que serdo devidamente comprovadas quando admitida a participacao
dos estudantes em eventos internos e externos a Univali, nas modalidades presencial ou a
distancia, para integralizar a carga-horaria minima do curso. Admitem a participagdo dos
estudantes em eventos internos e externos, tais como semanas académicas, congressos,
seminarios, palestras, conferéncias, atividades culturais, integralizagéo de cursos de extenséo
e/ou atualizacdo académica e profissional, atividades de iniciacdo cientifica e de monitoria,

entre outras.

Na matriz curricular do curso de Engenharia Quimica, na modalidade Bacharelado, ndo sédo
previstas Atividades Complementares para a integralizacdo de carga horaria. Porém,
independente desta condicdo, o Curso estimula a participacdo do académico em eventos,
monitorias e/ou projetos que enriguecam 0s seus conhecimentos no decorrer do percurso

formativo.

O conjunto de disciplinas do curriculo, aliado as experiéncias extracurriculares, possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, os niveis pessoal, profissional e social da formacéo, configurando
percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do estudante nas

dimensoes intelectivas e emocionais.

Todas as atividades possibilitam integracdo e aproveitamento das relacdes entre o0s
conteudos e contextos por metodologias que integrem a vivéncia e a pratica profissional ao
longo do processo formativo e que privilegiem a construgdo de competéncias previstas no
PPC.



Destaca-se ainda, a oferta de monitorias voluntarias e remuneradas; participacdo em estagios
extracurriculares nado obrigatérios ofertados pelo Banco de Talentos da instituicdo;
participacdo em projetos de iniciacdo cientifica no Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (PIBIC/CNPq), no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI/CNPqg) e no Programa de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (ProBIC), participacdo em Grupos de Pesquisa da Univali, na area e/ou
afim; publicacdo de artigos e producédo académica; participacdo em Projetos de Extensao;

entre outros.

7.1 Ensino

No periodo deste PPC, foram desenvolvidas atividades de ensino, que podem ser
integralizadas como Atividades Complementares. Estas, envolvem especialmente a oferta de
ambientacao/insercao dos alunos na vida profissional, eventos cientificos, e outros Palestras
do dia do Engenheiro Quimico; Encontro dos Profissionais da Quimica da Regido Sul;
Semana da Escola Politécnica; Conexao Politécnica; Congresso da Sociedade Brasileira de
Quimica da Regido Sul 2024; Congresso da Sociedade Brasileira de Quimica da Regido Sul
2025; OPA 2024; OPA 2025; EQ Open 2025; 8 Talks; Seminario de Iniciagéo Cientifica 2024;
Seminario de Iniciacdo Cientifica 2025; Prémio de Inovacdo UNIINOVA 2024; Prémio de
Inovacgdo UNIINOVA 2025; Palestras sobre Quimica Analiticas em parceira com a Empresa
SHIMADZU (SHIMADZU on the ROAD); s atividades desenvolvidas.

7.2 Pesquisa

As atividades de Pesquisa se desenvolvem no contexto curricular, quando disciplinas, se
avultam com foco na investigacao, traduzindo um dos principios do Curriculo Conectado que
envolve o ensino "conduzido por pesquisa". Iniciativas de pesquisas interdisciplinares,

focadas na sociedade, inspiram e inspiram-se na experiéncia educacional.

No Curso de Engenharia Quimica a pesquisa de iniciacdo cientifica é conduzida nos

programas e projetos que admitem a participagéo de estudantes.

Em geral, as pesquisas desenvolvidas incrementam o envolvimento de alunos e docentes,
aprimorando o processo de ensino - aprendizagem. Por outro lado, permitem a aproximacao
com a comunidade, principalmente, através do proprio desenvolvimento da pesquisa e da
prestacdo de servigos técnico-cientificos, como a realizacao de (atividades ligadas ao curso),
além da divulgacdo dos resultados por meio de publica¢des diversas e da participacdo em

eventos cientificos.



Atualmente, o curso atua a partir das seguintes Linhas de Pesquisa e composi¢ao: dentro dos
eixos de Tecnologia Quimica, Processos Quimicos, Opera¢cdes Industriais e Processos
Biotecnoldgicos. Destes, 0 curso tem 2 grupos de pesquisa registrados ao CNPQ (Tecnologia
de Alimentos — Processos e Pesquisa & Desenvolvimento de Produtos e Nanomateriais e
Catélise Heterogénea) e parceria com mais 3 grupos da Escola Politécnica, totalizando 24

linhas de pesquisa com possibilidades de serem desenvolvidas.

As pesquisas iniciadas no periodo 2024-2025 sao apresentadas no quadro 2 abaixo:

Quadro 2: Projetos de Pesquisa 2024-2025 aprovados no Curso de Engenharia
Quimica

Projeto de pesquisa
2024-2025- PIBIC
Linhade Pesquisa Bolsista(s) Orientador Titulo
Inativag&o de microrganismos Celso Jacinto Jornao Cintia Maia B Avaliagéo do efeito do uso da radiagdo ultravioleta, parainativagdo
deteriorantes de alimentos Funguro an de Weissellaviridescens, na vida Util de salsicha embalada a vacuo.
- ] Aplicacéo de nanoparticulas de prata obtidas com extratos da alga
Biossintese de nanoparticulase ) . . . ,
P Andrei Fontoura Gizelle Inacio Almerindo | Sargassum Cymosum para o desenvolvimento de adsorventes

licagBes hiotecnolégicas L
apiicag 9 antimicrobianos.

Biossintese de nanoparticulase Biossintese de nanoparticulas de prata com extrato aquoso da

L L Giovana Bestetti Gizelle Inacio Amerindo .
aplicagBes biotecnoldgicas kappaphycus alvarezii .
2024-2025 - PROBIC
Linhade Pesquisa Bolsista(s) Orientador Titulo
. Albertina Xavier daRosa | Propostade descarga de baterias de ion itio parareciclagem por
Aproveitamento de subprodtos Nicolas Mennas Barreto Corréa método eletroquimico.

Fonte: Coordenagédo do Curso, 2025.

7.3. Extensao

A Curricularizacdo da Extensdo Universitaria se organiza a partir de disciplinas, projetos e
cursos dedicados a praticas extensionistas nha comunidade. A Univali entende a extenséo
universitaria como um processo continuo de intercambio de saberes entre a Universidade e a
Comunidade, no desenvolvimento de atividades que contribuam a formacéo profissional, ética

e cidada dos académicos, promovendo o desenvolvimento regional.

No contexto do Curriculo Conectado, em todos os cursos da Univali existe a oferta de
disciplinas voltadas para a concretizacdo de préticas extensionistas, como: Projeto
Comunitario de Extensdo Universitaria e Projetos Integradores, Hands on work. A inclusdo
destas disciplinas nos PPCs sempre considera a aderéncia da Matriz Curricular do Curso,
tanto ao Mercado de Trabalho quanto no alinhamento aos anseios da comunidade, focados

em sua melhoria.



No periodo de 2024-2025 foram ofertadas pelo Curso as seguintes atividades na modalidade

extensdo: acbes comunitarias.

O curso desenvolveu, no periodo os seguintes projetos de Extensdo descriminados no quadro

3.

Quadro 3: Projetos e Programas de Extensdo desenvolvidos no Curso/com participacdo do

Curso de Engenharia Quimica

Projeto e Programas de Bxdensao
2024-2025
Titulo Objetivo(s) Participantes Resultados Alcangados
. . . PUBLICO DIRETAMENTE BENEFICIADO: 1587. AUTORIZAGAO de
Gizelle Inacio Aimerindo, ) ~ L . i ;
. L o 350 impressdes do e-book Cientistas para Colorir para ser inserido
Potencializar a PatriciaF. S. Costédio, ] - L X -
alfabetizacio cientificade Jacson Andrei Hilcert i no kit de inscrigao da Gene Time Conference —Universidade de
R ‘?Ovense o i dgfja’ Luca‘ Y| Minas Gerais (UPMG). CINCO PALESTRAS Quimica das Emogdes;
Quimica Social ancas, Jovens e adut ! : Lz Microplasticos. DUASVISTASORIENTADAS. SHSOFICINAS
visando cidad&os mais Bianca Giasson, Nicoli < - ; A .
conscientes quanto as suas FernandaVevra. Sophia TEMATICAS: Quimica das Argilas; Espago Kids—Ciéncia para Todos;
enies quantoas ernay yra, Sopi Purificag&o da 4gua etc. NOVEMATERAISEDUCATIVOS: Jogo da
decisbGes nodiaadia. Miskowiec Ferreirada Siva, . « .
Beatriz Batista Warmiin memodria; Livreto “ As aventuras de Zoollaem O Perigo dos
9 Microplasticos” ; Atividades sobre a Década dos Oceanos.
PUBLICO DIRETAMENTE BENEFICIADO: 1228 - 2 MATERAIS
EDUCATIVOS: aplicativo Cientistas para Colorir registrado no INPI
Gizelle Inacio Aimerindo, (Instituto Nacional de Propriedade Industrial), livreto sobre a
Potencializar a PatriciaF. S Costédio, Década dos Oceanos para criangas; 4 PALESTRAS: IndUstria GDC
alfabetizagao cientificade Vinicius Jose Schuartz, Alimentos, BEEB Adelaide Konder, Centro Educacional Pedro Rzz. 2
QuimicaSocial criangas, jovenseadultos | Jacson Andrei Hilgert, Bianca VISTASORENTADASNO LAB DE OPERAGAO UNITARIA:
visando cidaddos mais Giasson, Isadora Gomes comunidade escolar. 8 OFICINAS TEMATICAS: Ocean Race, Centro
conscientes quanto as suas Schmidt, Sofia Kemper Educacional Pedro Rzzi, Colégio Salesiano, OPA - Univali, EEB
decisGesnodiaadia. Detzel, Camily Cristina Paulo Bauer. 2 exposicdes (Cientistas dos Oceanos e Cientistas
Shmidt daLuz Negros). 1 VISTADO INEP/MEC e de 14 instituicGes do Sstema
Acafe, 500 LIVRETOSIMPRESSOY ENTREGUES: Ocean Racee
comunidade escolar.

Fonte: Coordenagédo do Curso, 2025.

8. ORGANIZACOES ESTUDANTIS

O DCE - Diretério Central dos Estudantes é uma entidade estudantil que representa todos 0s
estudantes (corpo discente). Congrega varios Centros Académicos (CAs) e proporciona
diferentes espacgos de discussdo e decisdes; defende os interesses, as ideias, auxilia na

solucéo de problemas e reivindicagfes dos direitos dos estudantes da universidade.

O DCE da Univali foi fundado em 1999, e a sua Diretoria € escolhida a cada 2 anos por meio

de elei¢cbes diretas entre todos os estudantes da graduacéo.

O papel do DCE e dos CAs é estudar, discutir, definir e lutar pelos interesses do conjunto dos
estudantes dentro da Universidade: a qualidade do ensino e a saude da Universidade. O
Centro Académico de Engenharia Quimica (CAEQ) é uma entidade estudantil legitima que
representa os académicos da Engenharia Quimica da UNIVALI. Tem como principal objetivo
reconhecer, estimular e encaminhar as demandas dos discentes, em defesa de seus
interesses, defendendo, promovendo, organizando e mobilizando a¢cfes e eventos que

venham a alimentar a carreira profissional.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Estudante

A diretoria do CAEQ nos anos de 2023 e 2024 era composta por:
Presidente: SOFIA KEMPER DETZEL;

Vice-presidente: JOSE MANOEL SCHMIDT;

1°Secretario: FELIPE DE OLIVEIRA PORTO;

2° Secretario: GABRIEL POLINSKI;

Diretora financeira: ISADORA GOMES SCHMIDT.

No final do ano de 2025, por meio de eleicdo entre duas chapas, foi eleita hova diretoria,

sendo essa composta agora por:

Presidente: ALYSSON LUIZ DA SILVA;

Vice-presidente: GUSTAVO BINI;

1°Secretério e diretora financeira: ISABELLA BOSCARI BELLOTTO;
2° Secretérios: e GUILHERME MONTIBELLER;

Diretora de Marketing e Comunicacdo: NICOLE CHAGAS,;

A relagdo apresentada acima mantém-se vigente até o presente momento.

9. FORMAS CONVENCIONAIS DE ACESSO AO CURSO

A Univali possui uma diversidade de formas de ingresso para Estudantes, tais como: Seletivo
Comunitario, Seletivo Univali, Nota do ENEM, Transferéncia Univali, Diplomados, Egresso

Univali e Bolsa Desempenho.

Todas essas formas de ingresso ocorrem com periodicidade trimestral e sdo regulamentadas

por Editais especificos, que podem ser conferidos na pagina: https://portal.univali.br/prouni.

No Seletivo Comunitario pessoas ndo portadoras de diploma de curso superior podem pleitear
essa forma de ingresso, devendo ainda ser a primeira matricula do aluno em um curso de
graduacao da Univali, ter renda familiar per capta de até quatro salarios-minimos e patriménio

compativel com a situacdo financeira comprovada, além de ser residente em Santa Catarina.

Ja o Seletivo Univali também tem como principal caracteristica o ingresso na Univali sem a

realizacao de prova, basta apresentar o certificado de conclusdo do Ensino Médio.

O ingresso pela nota do ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) é utilizado na Univali como
critério de selegcdo para o ingresso no curso, além de conceder bolsas de estudos de até
100%.



No ingresso pela Transferéncia Univali, o aluno ainda obtém uma bolsa de estudos de

30%, durante todo o curso.

Para os portadores de diploma de curso superior, ha outras duas formas de ingressar na
Univali: Diplomados e Egressos Univali (22 graduacdo). Os diplomados, ao apresentarem
seus diplomas da primeira graduacao, obtém bolsas de 20% e, para os Egressos da Univali,

€ concedido 25% durante toda a sua segunda graduacao.

Outra forma de ingresso nos cursos de graduacdo da Univali é por meio desempenho das

notas no historico escolar que, além do ingresso, concede Bolsa de até 30% em todo o curso.

A divulgacdo das formas de ingresso ocorre por meio de programas institucionais
direcionados aos alunos concluintes do Ensino Médio, nas escolas das regides de influéncia
da Instituicdo. Além disso, hd campanhas de marketing especificas para cada forma de
ingresso com a utilizacdo de diferentes midias. E de maneira permanente a Univali divulga as
formas de ingresso pelo endereco: https://www.univali.br, clicando em “Inscricbes e

Resultados”.

10. APOIO AO DISCENTE

A Univali oferece ao discente informagédo impressa, na intranet e na intranet. Constituem

Programas de Acolhimento e Acessibilidade ao Ensino Superior da Univali:

- Portal do aluno - estruturado na intranet, para que o estudante possa acessar informacdes
académicas, financeiras e servicos da Biblioteca, fazer solicitagbes e processos como a
matricula on-line, construir seu endere¢o de correio eletrbnico individual e acessar ao

programa Software Legal, que viabiliza obtenc&o gratuita de licencas de softwares.

- Vida Académica — guia disponibilizado por meio da Intranet com informacdes sobre locais,
servigos, atividades que a Universidade oferece, acdes interativas, a vida no campus, 0
calendario académico e setores que déo suporte aos estudantes, relacionados a bolsas,
estagios, aprendizagem de idiomas, praticas desportivas, servicos voluntarios e eventos,

dentre outros.

- Secretaria Académica - equipe de funcionarios que fornece informacdes e controla a
documentacdo discente, a qual é arquivada em pastas individuais. A interacdo entre a
Secretaria académica com o aluno realiza-se pela internet, disponibilizada através do

aplicativo mobile Minha Univali.

- Comunidade Alumni Univali — grupo para estabelecer dialogo continuo com os egressos
da Universidade, especialmente da graduacéo, por meio de site e comunicacdo via e-mail e

redes sociais. Tem como direcionamentos fortalecer formandos e egressos para entrada no



mercado de trabalho; tornar a participacdo um habito; formacédo continuada e convivéncia.
Com foco na carreira, propde-se cursos, feiras e workshops preparatérios, além de
reestruturacéo de plataforma de oportunidades e contetdo do Portal Univali Carreiras. Para
estimular a participacao, a ideia é viabilizar que os Alumni possam integrar-se nas atividades
de voluntariado, empreendedorismo e em mentorias. Dentro desta proposta séo estruturados
encontros de networking e ainda, a ampliacdo do relacionamento para oferta da formacéo
continuada (trilhas formativas), cursos de extenséao e formacdes focadas no desenvolvimento

pessoal e profissional.

- Univali Carreiras — setor que tem por objetivo integrar atividades dos processos, dos
trAmites internos e a ampliacdo de acdes com o intuito de desenvolver a comunidade
académica na preparacdo para o mercado profissional. As acGes desenvolvidas atendem
empresas, alunos do ensino médio dos colégios da regido de abrangéncia da universidade,
académicos da graduacao e pos-graduacao. Entre as suas atividades estdo o gerenciamento
dos estagios e monitorias e a divulgacao de oportunidades de estagios remunerados, por meio
do Banco de Talentos, para alunos da graduacao e pés-graduacao da Univali. Além disso
oferta, semestralmente, programas de apoio a carreira, que conta com o acompanhamento

do curso de Psicologia e mentoria de carreira realizada pela psicéloga do setor.

- Acolhimento aos Discentes - com o apoio das Escolas do Conhecimento, a Univali
estrutura agbes permanentes de acolhimento aos discentes ingressantes, esclarecendo e
integrando-os ao ambiente universitario, explicitando seus direitos e deveres, bem como, as
atividades desenvolvidas na Universidade, no Curso e na Escola. Destaca os programas de
apoio existentes, as possibilidades de participagdo em pesquisa e extensado e disponibilizada

informag0des sobre eventos, transporte para a universidade e moradia.

- Brinquedoteca - espaco de recreacao destinado as criangas no periodo noturno, enquanto
seus pais estudam ou trabalham. S&o oferecidas, durante o periodo de permanéncia das
criancas, oficinas de literatura, dramatizacao, expressao corporal, musica, jogos pedagdégicos,

confeccéo de brinquedos, jogos e brincadeiras.

- Atendimento Psicopedagdégico - mediacdo psicopedagdgica realizada por profissionais da
area de Psicologia (Clinica de Atendimento Psicol6gico da Univali), com o objetivo de melhora
do desempenho académico e profissional. O servico destina-se a alunos dos Colégios de
Aplicacéo da Univali, da graduacgéo e pos-graduacao e funcionarios. Sao promovidas acoes
de prevencéo, intervencao e investigacdo nas questdes de ordem emocional e pedagdgica

com atendimento e orientacdo a estudantes e familiares.

- Atendimento Psicoldgico - acdes de atendimento psicoldgico e psicoterapéutico a pessoas

com Transtorno do Espectro Autista - TEA e seus familiares, no espaco da Clinica Escola de



Psicologia. Este atendimento destina-se também aos académicos dos cursos de graduacao

da Univali, que apresentam algum tipo de sofrimento emocional.

- Nlcleo de Acessibilidade da Univali (NAU) - HA mais de 20 anos, a Univali disponibiliza
um programa de servigcos de Atencdo aos Discentes com deficiéncia e/ou dificuldades de
aprendizagem, deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacao e
dificuldades de aprendizagem em diferentes niveis. Suas ac¢des tém o propdésito de
acompanhar os alunos em sua trajetéria de aprendizagem no ambiente universitario,
promovendo o acolhimento e 0 seu acompanhamento. Ligado a Pré-Reitoria de Ensino, o
NAU possui uma equipe multidisciplinar que oferece orientacdo especializada a estudantes e
suas competéncias estdo centralizadas em acdes de inclusdo voltadas ao acesso, a
permanéncia e a participacdo de estudantes na Instituicdo — acessibilidade metodoldgica,
instrumental e de comunicagdo. O NAU esta localizado fisicamente no Campus Itajai — Setor
B1, Sala 104 — com atendimento das 8h as 12h e das 13h30 as 17h30 e atende todos os

campi pelo e-mail nauinstitucional@univali.br.

- Programa Acolher - Implantado na Universidade em parceria com o Centro de Valorizagédo
da Vida (CVV), o Programa Acolher € uma acéo inovadora de apoio ao discente. Visa a
promocao da Saude Mental Universitaria e a prevencéo e o tratamento ao sofrimento psiquico

e a violéncia de género.

- Atendimento de Urgéncia e Emergéncia — em casos de Urgéncia e Emergéncia, a Univali
disponibiliza atendimento assistido pelo Bombeiro Privado de Itajai e também atendimento
pelos Brigadistas Voluntarios nos seguintes Campi: Penha, Florianépolis, Sdo José -
Kobrasol, Biguagu, Tijucas e no Museu Oceanogréafico, em Balneéario Picarras. Na auséncia
do Bombeiro (atendimento assistido), ou em situagfes que o Bombeiro Privado da Univali
esteja realizando outro atendimento ou conduzindo paciente ao Hospital, aciona-se a Brigada

Voluntaria de Emergéncia para avaliacdo do cenario.

- Atendimento e acolhida ao intercambista — alunos intercambistas provenientes de
universidades estrangeiras conveniadas podem usufruir de Cursos de Lingua Portuguesa e
atividades de integragdo a universidade e a cultura brasileira e regional. Os estudantes
também possuem o Buddy Program: servico voluntario (prestado pela comunidade
académica) de acompanhamento ao estudante de outro pais. Além disso, a Instituicdo oferta
cursos semanais pela Escola de Idiomas da Univali, acompanhamento nas matriculas e nas

primeiras atividades de insergdo nos cursos.

- Cursos de Lingua Portuguesa especificos — outra iniciativa de inclusao diz respeito ao
atendimento as comunidades de lingua estrangeira, para quem a Univali mantém cursos de

Lingua Portuguesa especificos. E aberto a todos os interessados e os académicos de outros



paises participantes do Programa de Intercambio de Alunos (PIA), instituido pela Diretoria de
Internacionalizacéo, frequentam essas aulas gratuitamente. Quando em temporada no
exterior, os intercambistas da Univali encaminhados pela Diretoria de Internacionalizacéo
dispdem, nessas Instituicbes, de cursos gratuitos do idioma do pais escolhido para o

intercambio.

- Univali Idiomas — Inglés on-line — ensino de lingua inglesa por meio de uma plataforma on-
line oferecida aos alunos dos Colégios de Aplicacdo da Univali, da graduacdo e da pés-
graduacao, funcionarios e egressos. Para alunos de graduacéo, professores e funcionarios o
curso € gratuito. Para os demais, alunos do CAU, da Po6s-graduacao e Alumni (egressos), o

Inglés on-line um pacote semestral no inicio de cada semestre mediante pagamento de taxa.

- Programa de Nivelamento — tem por finalidade promover aos académicos o conhecimento
em patamar adequado para um melhor desempenho e aproveitamento dos conteddos a
serem desenvolvidos nas Unidades de Aprendizagem das disciplinas. Este Programa integra
a Politica Institucional de apoio aos estudantes, alinhado ao Instrumento de Avaliacdo do
Sinaes, indicador Apoio ao Discente. Por meio deste programa, a instituicdo desenvolve e/ou
intensifica o dominio de conhecimentos especificos de seus estudantes nas areas de
Mateméatica e Portugués. O programa é ofertado em periodos que antecedem e/ou
simultaneamente a oferta dos conteldos relacionados na matriz curricular dos cursos, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e disponibilizado para os estudantes da

modalidade a distancia.

Quanto ao apoio ao financiamento dos estudos, as oportunidades incluem os seguintes
programas (https://portal.univali.br/bolsas): Auxilio aos Estudantes Universitarios (de acordo
com o Art. 192 da Lei Orgéanica Municipal), Bolsa Arte e Cultura da Univali, Bolsa Atleta, Bolsa
Concessao de Vagas, Bolsa Convénio, Bolsa Egresso, Bolsa Empresa, Bolsa Enem, Bolsa
Extensdo, Bolsa Grupo Familiar, Bolsa IntercAmbio, Bolsa Mérito Estudantil, Bolsa Ouro,
Bolsa Pesquisa, Bols Reingresso, Certiddo de Estudo Externa, Certiddo de Estudos Interna,
Programa Sou + Univali; Seletivo Comunitario; Sele¢do Top 3, Segunda Graduacao, Top 30
presencial, vagas remanescentes, Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina —
UNIEDU (com recursos garantidos pelo Artigo 170 e 171 da Constituicdo do Estado) e
Programa Universidade Gratuita. Em termos de financiamento: Programa de Financiamento

Estudantil — FIES e de Apoio Financeiro a Estudantes.

Intercambios também sdo oferecidos e ficam sob o0s cuidados da Diretoria de
Internacionaliza¢do, cuja missdo € inserir a Univali no cendrio académico internacional,
fortalecendo a cooperacao e a interagcdo com instituices de ensino superior estrangeiras. Os

Cursos estimulam acdes neste sentido, propiciando a oferta de eventos cientificos, palestras



e féruns com profissionais e instituicdes nacionais e estrangeiras, socializando experiéncias
de docentes e académicos em  projetos nacionais e  internacionais.

(https://iwww.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).

10.1 Atendimento a Portadores de Necessidades Especiais

Desde os anos de 1990, a Univali disponibiliza servicos de atencdo ao discente, inicialmente
por meio da implantacdo do Setor de Orientagéo e Assisténcia ao Educando (SOAE). Nos
anos 2000, fez avancgar essa politica com a implantagdo do Programa de Atenc¢éo a Discentes,
Egressos e Funcionarios — PADEF, para acolhimento em forma de apoio psicopedagdgico, as
areas auditiva e visual. Considerando-se a constante atualizacao da legislagcéo, os processos
de regulacdo, avaliagdo e supervisdo da Educacdo Superior implantados pela Lei n°
10.861/04, que instituiu o SINAES, o Decreto n°® 5773/06, a Portaria Normativa n° 40, de 12
de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2012 e a Lei n® 13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprovou o PNE, em 2014 tomaram-se medidas para implantacdo do
Nucleo de Acessibilidade da Univali— NAU, em substituicdo ao PADEF. O NAU esta localizado
fisicamente no Campus Itajai — Setor B1, Sala 104 — com atendimento das 8h as 12h e das

13h30 as 17h30 e atende todos os campi pelo e-mail nauinstitucional@univali.br.

Empenhada em reduzir e, com o tempo, eliminar barreiras pedagdégicas, arquitetonicas,
comunicacionais e atitudinais, a Universidade do Vale do Itajai mantém um setor dedicado a
disseminar politicas de inclusdo que promovam a igualdade de condi¢Bes para todos. O
Nucleo de Acessibilidade da Univali esta a disposi¢cdo dos alunos e, entre seus objetivos,
acompanha os alunos em sua trajetéria de aprendizagem no ambiente universitario. Ligado a

Diretoria de Ensino da Pr4-Reitoria de Ensino.

O objetivo do NAU é promover o acolhimento, o acompanhamento de estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacéo e dificuldades de
aprendizagem em suas trajetérias no ambiente escolar nos seus diferentes niveis. O setor é
composto por uma equipe multidisciplinar que oferece orientagéo especializada a estudantes,
e suas competéncias estdo centralizadas nas acfes de inclusdo voltadas ao acesso, a
permanéncia e participacdo de estudantes, além do assessoramento a comunidade
académica nas atividades desenvolvidas na Instituicdo. A InstituicAdo propicia também

adequacdao arquitetbnica dos espacos fisicos.

Atendimento e Apoio a Acessibilidade: Apés a declaracdo do académico na matricula,
informando que possui alguma deficiéncia, o setor promove o acolhimento realizando os
atendimentos iniciais. Estes atendimentos sdo presenciais, remotos ou via e-mail e telefone.

No primeiro contato, busca-se conhecer a pessoa e sua demanda para que seja ofertado o



melhor recurso de acessibilidade. Se necessario, a equipe faz o0 encaminhamento para outros
servicos da Universidade. Ap6s conhecer o académico na sua subjetividade, confirmar a sua
deficiéncia, ele é inserido no Banco de Dados e passa a ser acompanhado sistematicamente
pela equipe. Importante afirmar que nem todos os académicos com deficiéncia demandam
recursos de acessibilidade, e, quando necessitam, eles séo ofertados junto aos professores e

Coordenacao, com a aprovacdo do académico.

Recursos de acessibilidade: sdo ofertados respeitando a subjetividade de cada individuo,
podendo ser tecnoldgicas e/ou de comunicacdo/informagéo, conforme a Lei n® 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusédo) e a Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
que estabelece que 0 acesso e a adaptacao sejam garantidos as pessoas com deficiéncia.
Partindo do pressuposto de que a excluséo decorre da relagcéo entre as pessoas e as barreiras
de natureza cultural, social, econdmica e politica, materializadas nas condi¢des educacionais,
laborais, arquitetbnicas e comunicacionais, dentre outras, a Convencdo determina, em seu
artigo 24, que para efetivar o direito das pessoas com deficiéncia a educacgdo, deve-se
assegurar um sistema educacional inclusivo, ao longo da vida. Dessa forma, é fundamental a
oferta de recursos de acessibilidade com qualidade, pois é a partir dos acessos que seréo

eliminadas as barreiras que atrapalham o desenvolvimento do sujeito com deficiéncia.
- Deficiéncias e seus recursos de acessibilidade

Deficiéncia Intelectual: A Area Intelectual atende as pessoas com Transtorno do
Desenvolvimento Intelectual, Transtornos Especificos de Aprendizagem (Dislexia, Discalculia
e Disgrafia), Transtorno do Espectro Autista, Transtorno do Déficit de Atencdo e
Hiperatividade, Altas Habilidades/Superdotacdo e Dificuldades Gerais de Aprendizagem
(dificuldades de adaptacgédo, dificuldades de interagdo social com colegas e professores,
processamento cognitivo reduzido, dentre outros). Para estas demandas existem
atendimentos individuais e/ou grupos de estudo e outras atividades formativas que ocorrem
ao longo do ano letivo para a comunidade académica. Ainda, com vistas a uma adaptacgéao
efetiva no que concerne ao processo de aprendizagem de cada discente, algumas estratégias

especificas sao adotadas.

Deficiéncia Visual e Auditiva: A area Sensorial subdivide-se em Auditiva e Visual. Essa area
atende académicos que possuem desde baixa audicao/visdo a surdez ou cegueira. Em
relacdo aos recursos da deficiéncia visual, o apoio pode dar-se com maquina de datilografia
braile, impressora braile acoplada a computador, sistema de sintese de voz, gravador e
fotocopiadora que amplie textos, acervo bibliografico em fitas de audio, software de ampliacao
de tela, equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com visdo

subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a um computador, acervo bibliogréfico



dos conteudos basicos em braile. Aos alunos com deficiéncia auditiva, o apoio pode se dar
por meio de intérpretes de lingua de sinais, especialmente durante a realizacdo de provas ou
sua revisdo, complementando a avaliacdo expressa em texto escrito, dando flexibilidade na
correcdo das provas, valorizando o contetdo semantico e aprendizado da lingua portuguesa,

principalmente na modalidade escrita.

O artigo 21 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que trata da
liberdade de expressao e de opinido e acesso a informacéo, versa sobre as medidas para
assegurar as pessoas com deficiéncia o direito a liberdade de expresséo e opinido, inclusive
a liberdade de buscar, receber e compartilhar informagbes e ideias, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas e por intermédio de todas as formas de comunicacéo
de sua escolha.

Deficiéncia Fisica: As solicitacbes de recursos de acessibilidade para pessoas com

deficiéncia fisica variam conforme a mobilidade e leséo instalada no corpo.

Exemplos de recursos de acessibilidade ofertados pelo NAU: Atendimento psicopedagdégico
(organizacédo dos estudos, rotina, estratégias de aprendizagem, e de avaliacao, etc.); Tempo
estendido de prova (prova sala separada/no computador/ampliada); Mobilidade (salas de facil
acesso, recurso humano para locomogéo, cadeira adaptada, tecnologias assistivas, etc.);
Texto ampliado, braille, descricdo da imagem, video adaptado; Orienta¢éo passo a passo das
plataformas de estudo remotas/hibrido e presencial; Interprete de Libras, legenda, prioridade
para sentar-se na frente, alteragcéo de texto por imagem, leitura labial; Orienta¢éo sobre o uso
do abafador/sentar longe da janela para alunos autistas que sao sensiveis ao barulho;
Orientacdo sobre o Cé&o guia; Auxilio no trajeto e mobilidade com alunos cegos e autistas;

Solicitacdo de material antecipado aos professores; Ledor e transcritor de provas.

A educacéo inclusiva deve ser um espaco de acolhimento da diversidade, constituindo-se em
um ambiente relacional que possibilita a interagdo entre os académicos, promovendo o
conhecimento mutuo e a auto compreensdo. Esse processo contribui para que todos se

sintam valorizados em suas diferencas, fortalecendo a inclusdo no ambiente universitario.

Além disso, o NAU participa também do Macroprograma Trilhas Formativas, promovendo
oficinas e palestras sobre Acessibilidade, Deficiéncias e afins. O Nucleo participa de
conselhos de direitos e estabelece parcerias com instituicbes ndo-governamentais que
atendem pessoas com deficiéncia, entre outras iniciativas de atuagdo também na

comunidade.

Questdes que ndo competem ao NAU sao direcionadas para outros setores, como clinicas da
area da saude dentre da Univali (Programa Acolher (Saude Mental) e Clinica Escola de

Psicologia). O NAU conta ainda com o setor de Servico Social quando necessario, como



também dispde da opcdo de encaminhamentos para as redes de atengdo do Sistema Unico
de Saude.

No que se trata de dissolver as barreiras arquitetdnicas da Universidade, conta no campus:
informac®es visuais para sinalizar vagas disponiveis no estacionamento, utilizando o simbolo
internacional de acesso; os trajetos para as diversas areas do campus estdo livres de
obstaculos (escadas) para o acesso das pessoas que utilizam cadeira de rodas e ha rampas
para acesso aos demais pavimentos; nas salas, laboratérios e ambientes comuns h& espaco
para a circulacdo de cadeirantes; tem-se banheiros adaptados disponiveis em todos os
blocos; h& faixas no piso, com textura e cor diferenciadas para facilitar a identificacdo do
percurso para deficientes visuais e placas de identificacdo do mapa do campus com 0s signos
em Braille, atendendo as disposicdes da Constituicdo Federal/1988, da Lei N° 10.098/2000,
dos Decretos N° 5.296/2004 e N° 6.949/2009, N° 7.611/2011/99, da NBR 9050/2004, da ABNT
e da Portaria N° 3.284/2003, que balizam a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.

A Equipe NAU presta os mesmos atendimentos aos alunos da modalidade EaD, tendo
liberacdo de acesso as plataformas digitais para verificacbes continuas de acessibilidade,
producéo de videos informativos com interpretacdo/traducdo em libras apés publicagdes dos
professores conforme cronograma estabelecido com Equipe EaD, producdo de materiais
adaptados (transcricdo de atividades imagéticas para textos) e atendimentos via canais

institucionais remotos: e-mail; telefone.

O NAU confirma que os diversos espacos onde ocorrem as relagdes de ensino-aprendizagem
sdo adequados para as dindmicas das diferentes disciplinas e contetdos, tendo como
pressuposto implantar e implementar no cotidiano pedagégico o uso de metodologias que
desenvolvam o raciocinio, a precisdo de conceitos, o crescimento em atitudes de participagcéo
e critica que se apresentam como fatores relevantes para acessibilidade, tanto pedagogica
quanto atitudinal, percebendo o processo de inclusdo como permanente, participativo e

dinamico.

11. AVALIACAO INSTITUCIONAL

Na Univali, a Avaliagdo Institucional, reconhecida no Sinaes como autoavaliagdo, sob a
denominacéo de Programa de Avaliacao Institucional da Univali — Paiuni, faz parte da politica
institucional da Universidade. Com uma trajetéria histérica de mais de duas décadas, tém se
firmado e evidenciado seu potencial como ferramenta de gestéo universitaria, para a garantia
da qualidade de ensino e das demais necessidades/recursos/insumos que integram seu

desenvolvimento e o seu processo de autoavaliagdo institucional. O Programa de Avaliagédo



Institucional da Univali iniciou na década de 1990 e encontra-se consolidado. Com a
promulgacdo da Lei n® 10861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, a Univali deu continuidade a esse programa,

ampliando-o para diferentes aspectos.

A Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA) da Univali, em atencao a legislacao federal, foi criada
pelo Conselho Universitario (CONSUN) por meio da Resolucdo n°® 042/CONSUN/2004 e
homologada pela Resolu¢do n°105/CONSUN/2004, na conducao dos processos de avaliacdo
internos da instituicdo a partir da coleta, sistematizagdo e andlise de informagdes, além do
fornecimento de dados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep) por

meio de relatorio elaborado anualmente.

Constituida por representantes de todos os segmentos da comunidade universitaria
(docentes, discentes e técnico-administrativos), além de membros da sociedade civil, a
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da Univali foi inicialmente organizada a partir do
campus sede, em lItajai. Até dezembro de 2016, manteve-se como um Unico comité, quando

teve seu Regulamento alterado.

Em 21 de maio de 2018, a Resolucdo n° 056/CONSUN/2018 instituiu um novo marco
regulatério, estabelecendo uma estrutura composta por um Comité Central (no campus sede),
pelo Comité Regional dos Campi de Balneario Camboriu e Tijucas e pelo Comité Regional
dos Campi da Grande Floriandpolis. Essa organizacdo passou a atuar com o0 apoio de uma

equipe técnica e de uma Secretaria.

O marco mais recente ocorreu em 17 de junho de 2025, com a aprovagdo de uma nova
alteracdo no Regulamento da CPA. A partir dessa atualizacdo, a estrutura da Comisséo

passou a ser organizada em trés instancias articuladas:

e Comité Estratégico, responsavel por planejar e acompanhar as politicas e ac¢des de

Avaliacdo Institucional em todas as etapas e niveis;
¢ Comité Executivo, encarregado do monitoramento e da execucao das acdes previstas;
e Estrutura de Apoio, formada pela equipe técnica e pela Secretaria.

No novo arranjo, cabe a equipe técnica a sistematizacdo dos dados e informacdes que
fundamentam o Relatério da CPA. Ja a Secretaria mantém o apoio operacional as atividades

da Comisséo, incluindo a organizacéo e secretariacdo das reunides.

No periodo de 2019 a 2022, a Avaliagéo Institucional passou por importantes tansformacdes
metodoldgicas, que abrangeram desde a concepg¢do das etapas de pesquisa até a forma de
divulgacéo dos resultados aos participantes. Essas mudancas foram motivadas por uma

metaavaliacdo realizada em 2018, na qual discentes e docentes apontaram a necessidade de



aprimoramentos tanto no instrumento quanto na aplicacéo da Avaliacdo Institucional, dando

origem ao projeto que se consolidaria como o FazAi.

O processo de redesenho da Avaliacao Institucional foi conduzido pela CPA, em parceria com
a Pré-Reitoria de Ensino, que atuou de forma articulada na definicdo das etapas e no
planejamento das transformacdes necessarias. Esse trabalho conjunto estruturou as bases
de uma nova abordagem para a avaliacdo, mais alinhada as demandas da comunidade

académica e as tendéncias de inovacao tecnolégica e metodoldgica.

Como resultado desse esforco, a Avaliacdo Institucional passou a ter uma nova identidade e
uma estratégia de comunicacdo mais direta com seus publicos. Sob o nome FazAi, a
avaliagdo adotou um modelo de acessibilidade ampliada, com todas as pesquisas sendo
aplicadas via aplicativo mével — o Minha Univali — disponivel para dispositivos Android® e
iOS®. Essa mudanca possibilitou que estudantes, professores e colaboradores
respondessem as pesquisas de qualquer lugar e a qualquer momento, tornando 0 processo

mais flexivel e aderente as rotinas da comunidade universitaria.

O redesenho metodoldgico incluiu, ainda, quatro premissas centrais: (1) Pesquisa acessivel,
com aplicagdo e consulta de resultados diretamente no aplicativo moével; (2) Pesquisa mais
independente, priorizando menor interferéncia externa e garantindo processos de
sensibilizacdo, aleatoriedade e consisténcia; (3) Integracdo entre FazAi e desempenho
académico, mediante o uso de métodos estatisticos e ciéncia de dados para identificar
possiveis vieses; e (4) Ampliacdo da divulgacédo dos resultados, proporcionando retorno

mais transparente e acessivel, inclusive aos estudantes.

O questionario aplicado pelo FazAi também foi redesenhado para acompanhar a logica de
agilidade da plataforma, adotando formatos de resposta mais praticos e adequados ao uso
em dispositivos moveis. Por estar integrado ao aplicativo Minha Univali, o FazAi estabelece
um contato direto com seus publicos, utilizando o sistema de notificagées para comunicar a
abertura, o andamento e a finalizacdo das pesquisas. Essa dindmica permite que o
participante acompanhe o0 processo em tempo quase real, com acesso rapido e simplificado

as informacdes relevantes.

Ao término de cada pesquisa, os dados sao consolidados e analisados pela equipe da
Diretoria de Ensino, em conjunto com a CPA. A devolutiva dos resultados € direcionada
conforme o publico-alvo. Para os estudantes, as informacdes séo disponibilizadas diretamente
no aplicativo, apresentando as médias da Universidade, da Escola do Conhecimento e do
Curso no item avaliado. Para os docentes, é gerado um boletim individual que também pode
ser consultado no aplicativo, permitindo visualizar seus resultados e compara-los com os

desempenhos do Curso, da Escola e da Universidade. Ja os Gestores — Administragdo



Superior, Diretores de Escola e Coordenadores de Curso — tém acesso as informacoes
completas por meio do aplicativo de Business Intelligence (Bl), onde sdo disponibilizados

todos os indicadores e dimensdes avaliadas.

O Business Intelligence do FazAi oferece aos Gestores uma visao integrada e dinamica das
pesquisas, abrangendo resultados especificos de cada Curso e toda a série historica dos
indicadores. A ferramenta contempla desde aspectos de Gestdo e Coordenacdo até o
desempenho docente, possibilitando analises mais consistentes para o planejamento de
acoes de melhoria continua. Dentro desse ambiente, destaca-se o Boletim dos Professores,
que permite acompanhar o desempenho individual de cada docente, com médias gerais e
especificas por disciplina, além de andlises por turma e turno. O Bl também possibilita
comparacg0des entre disciplinas e entre diferentes periodos histéricos, ampliando a capacidade
de diagnéstico e tomada de decisdo da gestao académica.

Entre 2019 e 2022, a aplicacdo das pesquisas institucionais passou por diferentes fases,
acompanhando as transformacdes académicas e metodolégicas do periodo. Em 2019, foram
realizadas cinco pesquisas, incluindo a avaliacdo das Disciplinas Regulares e dos Cursos de
Educacao a Distancia no primeiro semestre, além da Autoavaliagdo Docente, da pesquisa de

Curso e Coordenacéo e da avaliagéo das Disciplinas Digitais no segundo semestre.

Em 2020, com a pandemia, a Avaliacdo Institucional foi adaptada para o formato “FazAi Em
Casa”’, garantindo a continuidade das coletas em ambiente totalmente remoto, mas com
atividades sincronas entre professores e estudantes. Naquele ano, as pesquisas
concentraram-se na avaliacdo da transposicdo do ensino presencial para o remoto e nas
disciplinas regulares, digitais, projetuais e de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),

mantendo o cronograma previsto das dimensfes avaliadas.

Nos anos de 2021 e 2022, retomou-se a regularidade dos processos avaliativos no Ensino
Superior, tanto na modalidade presencial quanto a distancia. As pesquisas abrangeram
novamente todas as tipologias de disciplinas — regulares, digitais, projetuais e TCC — e foram

aplicadas de forma ampla a alunos e professores.

Quanto ao engajamento da comunidade académica, as taxas de participacdo permaneceram
relativamente estaveis no periodo. A adeséo discente passou de 33,2% em 2021 para 35%
em 2022, indicando leve crescimento no envolvimento dos estudantes. Entre os docentes, a
participacdo foi de 56,9% em 2021 e de 50,7% em 2022, mantendo-se em patamar
considerado positivo e demonstrando o compromisso da maioria dos professores com a

Avaliagéo Institucional.

Em 2023, a Avaliacdo Institucional passou por mais uma mudanca metodolégica com a

implantacdo de um projeto piloto voltado aos discentes. A inovacdo central consistiu na



criacdo de estratos que consideraram diferentes estagios do percurso académico —
ingressantes, alunos de meio de jornada, concluintes e egressos — com instrumentos
especificos para cada grupo, sendo a pesquisa com egressos realizada via plataforma Alumni.
Além disso, foi adotada a pesquisa por amostragem para alunos de meio de jornada e
concluintes, permitindo otimizar a coleta de dados e garantir representatividade estatistica. A
autoavaliacdo docente manteve o modelo censitario, considerando a totalidade dos
professores. Em 2024, essa metodologia foi consolidada, com a continuidade da amostragem

para os discentes e da aplicacdo censitaria para os docentes.

Os resultados do FazAi 2023-2024 abrangeram as pesquisas com alunos de meio da jornada,
concluintes, autoavaliacdo docente e percepcédo especifica dos concluintes. No entanto, em
razdo da estratégia amostral adotada, grande parte dos cursos néo atingiu 0 nimero minimo
de respondentes necessario para garantir representatividade estatistica por Curso. Por esse
motivo, os resultados consolidados foram apresentados apenas nos niveis geral da
Universidade e por Escola do Conhecimento, assegurando validade e possibilidade de
generalizacdo das andlises.

Mesmo sem representatividade formal por Curso, os dados coletados foram utilizados no
processo interno de analise e planejamento de melhorias. Comentéarios abertos e tendéncias
observadas, ainda que provenientes de grupos reduzidos, contribuiram para diagndsticos
locais e para o desenvolvimento de estratégias de sensibilizacdo e engajamento da
comunidade académica. Nesse contexto, os Coordenadores de Curso foram convidados a
refletir sobre as evidéncias disponiveis e registrar nos Projetos Pedagoégicos dos Cursos as
acoes decorrentes da Avaliacao Institucional, reforcando o compromisso de cada Curso com
0 processo avaliativo e seu papel estratégico no aprimoramento continuo da formacgéo

académica.

A pesquisa de Avaliag&o Institucional aplicada aos alunos analisou a atuacdo e o desempenho
docente com base em seis eixos tematicos: cumprimento das atividades programadas no
plano de ensino, dominio do conteldo, estratégias de ensino que favorecem a aprendizagem,
estimulo a autonomia e ao senso critico, discussao dos resultados das avaliages com a turma
e promocao de valores e atitudes éticas. Os resultados obtidos permitiram identificar pontos
fortes e oportunidades de melhoria no processo de ensino-aprendizagem, além de oferecer

subsidios para acdes formativas e de valorizacdo docente.

Em relacdo a pesquisa com alunos de meio da jornada académica, em 2023 participaram
1.715 estudantes, o que correspondeu a 24,7% da amostra sorteada. No ano de 2024, a
participacdo aumentou significativamente, com 3.331 respondentes e um percentual de
cobertura de 34,3%.



A comparacado dos resultados evidencia um cenario de estabilidade com leve tendéncia de
melhoria na percepc¢do académica. No eixo “Cumpre as atividades programadas no plano de
ensino”, a média geral passou de 9,16 em 2023 para 9,22 em 2024, indicando maior
consisténcia no cumprimento do planejamento docente. De forma semelhante, no eixo “Tem
dominio do conteldo”, a média evoluiu de 9,26 para 9,33, reforcando a percepcéo positiva
guanto a seguranca e ao dominio demonstrados pelos professores. Esses resultados
sugerem continuidade na qualidade do ensino ofertado e aprimoramento gradual das praticas

pedagdgicas observadas pelos estudantes.

Na pesquisa com alunos concluintes, em 2023 participaram 431 estudantes (23,1% da
amostra sorteada) e, em 2024, 831 alunos (29,4% da amostra). Assim como no grupo de meio
da jornada, também se observa evolucao positiva na percepcao sobre o trabalho docente. No
eixo “Cumpre as atividades programadas no plano de ensino”, a média geral passou de 9,09
em 2023 para 9,24 em 2024, indicando maior alinhamento entre planejamento e execuc¢ao
das atividades na etapa final do curso. Ja no eixo “Tem dominio do conteiudo”, a média
aumentou de 9,29 para 9,40, demonstrando que os concluintes reconhecem, de forma ainda
mais expressiva, a solidez e profundidade do conhecimento dos professores. Esses
resultados refletem a maturidade critica dos estudantes ao final da formagédo e sugerem

avancos consistentes no desempenho docente percebido nesse segmento.

Quanto a autoavaliagdo docente, em 2023 responderam a pesquisa 492 professores (59,3%
do total da Unival) e, em 2024, 483 professores (55,3%). Os resultados revelam a
manutencdo de um padrdo elevado de percepcdo sobre a prépria atuagdo, caracteristica
recorrente nos diferentes eixos avaliados. No item “Promovo a vivéncia de valores e atitudes
éticas”, a média evoluiu de 9,64 para 9,67, evidenciando o compromisso dos docentes com
praticas éticas no cotidiano académico. No eixo “Tenho dominio do conteudo”, as médias
permaneceram estaveis em 9,59 nos dois anos, reforcando consisténcia e confiangca no
dominio das areas de conhecimento. Ja no item “Cumpro as atividades programadas no plano
de ensino”, a média passou de 9,56 para 9,60, indicando reforco da percepcao de
responsabilidade e organizag&o no desenvolvimento das atividades académicas. As elevadas
médias como um todo refletem a confianca dos professores em seu desempenho e a

valorizacao das praticas pedagoégicas que adotam.

Na pesquisa de percepgéo geral do Curso, em 2023 participaram 132 estudantes (18,7% da
amostra sorteada) e, em 2024, 229 estudantes (18,6%). Os resultados evidenciam tendéncia
positiva de evolugdo em aspectos importantes para a qualidade da formacao. No indicador “O
Curso propiciou experiéncias de aprendizagens inovadoras”, a média aumentou de 8,27 para
8,66, sinalizando que as estratégias pedagodgicas, metodologias ativas e praticas

diferenciadas implementadas tém ampliado a inovagéo e diversificado as experiéncias dos



estudantes. Ja o item “As atividades e/ou trabalhos de concluséo de curso contribuiram para
qualificar sua formacao profissional” manteve estabilidade em um patamar elevado, com
média de 8,82 nos dois anos, reforcando o reconhecimento do valor formativo do TCC e das

atividades integradoras finais.

De forma geral, os resultados revelam que os cursos tém conseguido avancar em aspectos
relacionados a inovacdo pedagogica, a0 mesmo tempo em que mantém qualidade
consolidada nas atividades de conclusdo. Esse conjunto de evidéncias aponta para a
coeréncia entre a proposta formativa, as praticas docentes e a percepc¢édo discente ao longo
do periodo avaliado.

Os resultados apresentados demonstram que 0s cursos mantém um padrdo consistente de
qualidade percebida, com avangos graduais em diferentes dimensdes da préatica docente e
da experiéncia académica. A convergéncia entre as percepcdes de alunos de meio de
jornada, concluintes e docentes evidencia um ambiente educativo que valoriza o
planejamento, o dominio do conhecimento e o compromisso ético, ao mesmo tempo em que
busca fortalecer praticas inovadoras e métodos que ampliem a aprendizagem. A estabilidade
das médias em patamares elevados, combinada com os incrementos observados em 2024,
reforca que as agfes formativas, as estratégias pedagodgicas adotadas e os processos de
acompanhamento institucional tém gerado efeitos positivos na qualidade do ensino. Esses
resultados oferecem subsidios importantes para a continuidade do aprimoramento
pedagdgico e para o fortalecimento de uma cultura institucional orientada ao desenvolvimento

docente e a exceléncia académica.

12. PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliacdo do desempenho académico na Univali assume a cultura da avaliacdo formativa,
que busca auxiliar o ensino e orientar a aprendizagem, conforme procedimentos

estabelecidos no Regimento Geral da Universidade.

A avaliacdo neste paradigma é concebida como um processo mediador na construcao do
curriculo intimamente ligada a gestdo da aprendizagem dos alunos e tem como objetivos:
esclarecer académicos e professores sobre o processo de aprendizagem em agao; privilegiar
a autorregulacdo do processo ensino/aprendizagem; diversificar a pratica pedagogica;
explicitar o que se espera construir e desenvolver por meio do ensino; tornar os dispositivos
e critérios de avaliagdo transparentes; ampliar o campo de observacdo dos avancos e
progressos do aluno pelo uso de variados instrumentos, procedimentos e critérios de

avaliagéo.



Estes objetivos se viabilizam nas normas regimentais vigentes e por meio da transparéncia
dos instrumentos e critérios de avaliacdo divulgados no plano de ensino, da publicacdo
periddica das médias parciais, da diversificacdo dos instrumentos e da devolucédo, discussao

e analise dos resultados com os académicos.

Ao assumir a concepc¢ao da avaliacdo formativa a instituicdo busca qualidade de ensino por
meio da interacdo ensino/aprendizagem/avaliacdo. O atual sistema de avaliacdo resulta do
compromisso da Universidade e de seus professores em promover uma avaliacdo capaz de
possibilitar aos alunos a construgédo de conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades e
atitudes para a sua formacéo estabelecidos no Projeto Pedagdgico do Curso.

O ensino deve possibilitar situacdes de aprendizagem que conduzam o académico a interagir
criticamente com o conhecimento avaliado, relacionar novos conhecimentos a outros
anteriormente adquiridos, estabelecer e utilizar principios integradores de diferentes ideias e
estabelecer conclusbes com base em fatos analisados.

A avaliagdo compreende a frequéncia e 0 aproveitamento nos estudos, este expresso em
notas, os quais deverdo ser atingidos conjuntamente, sera considerado reprovado na
disciplina o académico que néo obtiver frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria prevista para a disciplina. Para as atividades de conclusao de curso,
poder-se-a exigir frequéncia superior a 75% e média acima de seis, desde que previsto em

regulamento préprio, aprovado pelo CONSUN-CaEn.

O registro das notas e frequéncia é efetuado no diario on-line, no final do semestre é impresso,

assinado e entregue a coordenacao e arquivado na Secretaria Académica.

Os instrumentos de avaliagdo, 0s respectivos critérios e pesos sédo definidos previamente no
plano de ensino e/ou redefinidos no decorrer do semestre com ciéncia dos académicos,
devendo resultar em trés médias parciais: M1, M2, M3. Os resultados das avaliagbes séo
objeto de discuss&o e andlise junto aos académicos de acordo com as normas em vigor. E
facultado ao académico requerer revisdo da avaliacao a coordenacédo do curso, observando-

se as normas especificas aprovadas pelo CONSUN-CaEn.

As médias parciais sao publicadas, aproximadamente, nos periodos que completam um terco,
dois tercos e ao final da carga horaria da disciplina expressas por notas, graduadas de zero

a dez, com duas casas decimais, sem arredondamento.

A média final para aprovacédo na disciplina devera ser igual ou superior a seis ndo podendo
ser fracionada aquém ou além de zero virgula cinco, obtida da média aritmética simples das
trés médias parciais. As fracdes intermediarias da média final sdo arredondadas conforme

estabelecido no Regimento Geral da Univali.



Os critérios do sistema de avaliacdo e de frequéncia das disciplinas a distancia podem ser

distintos da modalidade presencial aprovados pelo CONSUN-CaEn.

Considerando que o processo de ensino necessita desenvolver no estudante atributos que o
ajudem a desenvolver o raciocinio, criando a capacidade de processamento de informacéo
para que consiga se instrumentalizar adotando meios proprios de expressao do seu
pensamento, as disciplinas do curso buscam utilizar instrumentos que contribuam para este
processo de aprendizagem e que sao aplicados em todo o processo do curso. Nesse sentido
destacam-se 0s seguintes instrumentos no processo de ensino e avaliacdo: analise de texto
e analise de imagem; avaliagBes coletivas; desenvolvimento de projetos; prova escrita; prova
pratica; pesquisa teérica; producdo de imagem; resenha; seminario; trabalho individual;
trabalho em grupo; saidas técnicas; narrativas imagéticas; proposi¢cdes com profissionais de

mercado empregando tecnologias de comunicagao e outros.

Balizado pela concepcao de avaliacdo formativa, o Curso aperfeicoa a metodologia de ensino
num esforco conjunto de adocgdo de estratégias de ensino e instrumentos de avaliacéo
coerentes com as competéncias profissionais esperadas. Para tanto, entende-se que o
académico necessita de momentos individuais de aprendizagem e de momentos de
socializacdo de seus conhecimentos e habilidades. Nos processos individualizados, as
estratégias mais utilizadas pelos docentes serdo: prova escrita, prova pratica e trabalhos

técnicos, producdes textuais, de videos, infograficos e relatérios, conforme as especificidades

de disciplinas e uso de softwares e equipamentos. Nos momentos de socializagéo,

predominam seminarios, projetos, roda de conversa sobre artigos selecionados.

13. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO - TICS — NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM

Os Cursos ofertados pela Univali incorporam continuamente as TICs, por meio de diversas
ferramentas, destacando-se nas disciplinas a distancia o Ambiente Virtual de Aprendizagem

(AVA), a Jornada Docente, a Biblioteca Virtual, o Avalia e o Atendimento Virtual ao Aluno.

As tecnologias adotadas nos cursos EaD e nas disciplinas digitais propiciam diversas
interacdes: professor tutor — aluno; aluno — aluno; aluno — tutor técnico-administrativo; aluno

— Coordenacéao de curso; aluno — Coordenacédo de EaD; aluno — Secretaria Académica.

Ciente da relevancia de canais eficientes de comunicacdo, a IES oferece ao estudante
diferentes canais de comunicacdo que permitem realizar chamadas para esclarecimento de

davidas sobre os servicos oferecidos, além de acolhimento de reclamacdes, sugestdes e



solicitacBes diversas. Sdo eles: Sala da Coordenacao/Comunidade do Curso; Portal do Aluno;

Mural de Interacéo, WhatsApp, E-mail, Telegram e Ouvidoria.

Cabe destacar que, para manter contato com a Coordenacéo de Curso, o aluno tem acesso,
no Ambiente Virtual EaD, & aba Comunidades, uma sala virtual da coordenacédo com diversas
informacdes acerca do Curso ao qual se vincula, como matriz, contato do(a) coordenador(a),

eventos, estagios e atividades complementares.

As Tecnhologias de Informacdo adotadas no ambito da Univali Digital promovem grande
adesdo e interatividade dos atores que buscam essa modalidade de ensino na Instituicdo.
Permitem expressiva acessibilidade digital e comunicacional ao longo de toda a jornada e s&o
acompanhadas pelos Professores Tutores, Tutor Administrativo e Coordenador de curso para
que os resultados dos relatérios gerados sirvam para implementar, de forma continuada,
técnicas de gerenciamento nas diversas areas da Univali Digital. As contribuicbes dos
recursos e dos processos de ensino-aprendizagem, mediados por TICs, sédo especialmente
analisadas na avaliagdo institucional, provocando tomadas de decisGes no atendimento as

proposicdes registradas pelos estudantes e tutores nela envolvidos.

Vale acrescentar ainda que as TICs permitem ao académico grande flexibilidade, na medida
em gque ele tem acesso aos materiais e recursos didaticos adotados no ambito dos cursos
digitais da IES em qualquer hora e lugar, valendo-se de diversos dispositivos — PC, notebook,

tablet, smartphone.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem oferece condi¢des para que experiéncias diferenciadas
de aprendizagem ocorram nas disciplinas de praticas imersivas - Projetos Integradores e
similares. Nestes ambientes, os alunos interagem entre si, via mural de interagéo,
webconferéncia ou férum, com a possibilidade de realizar trabalhos em grupos on-line,
seminarios de compartilhamento de experiéncias, além realizar as atividades avaliativas, no

caso dos projetos com foco na profissao.

A Biblioteca A é a ferramenta que propicia 0 acesso dos académicos a centenas de obras
digitais sobre os mais diversos assuntos e areas do conhecimento, e vivenciam a experiéncia
da leitura ativa, o que significa ler, escutar, assistir, interagir e simular o que aprendeu a

qgualquer hora e lugar. Todo o material fica a disposicdo da comunidade académica.

Da mesma forma, o Professor Tutor tem a sua disposi¢do na plataforma varias ferramentas
de gestdo da disciplina (Analytics), que permitem monitorar o engajamento dos académicos,
possibilitando um mapeamento fidedigno da trilha de aprendizagem percorrida pelo aluno ou
por turma, inclusive com dados de desempenho e tempo de participacdo. Isso permite que se
faca um contato periédico com os alunos, dando feedbacks e estimulando a participacdo e o

engajamento.



Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o corpo docente adota outras
tecnologias, como as redes sociais, para compartilhamento de informacdes e apresentacdes.
A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informatica com maquinas atualizadas em todos os
campi.Também disponibiliza aplicativos méveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicdo para
seus académicos. Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o corpo
docente adota outras tecnologias, como as redes sociais, para compartilhamento de

informacdes e apresentacoes.

No momento, os académicos da Univali contam com dois aplicativos: o acesso de informacoes
do Portal do Aluno e o Aplicativo Minha Univali. Tal sistema de comunicacao proporciona uma
interacdo dindmica e eficaz no processo ensino-aprendizagem, com ferramentas que
objetivardo proporcionar maior interatividade e experiéncias diferenciadas de aprendizagens.
Modalidades de jogos, interagdo e comunicao virtuais e digitais serdo sempre previstas tendo

em vista 0 acompanhamento ao avanco tecnolégico nacional e internacional.

A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informéatica com maquinas atualizadas em todos os campi.
Também disponibiliza aplicativos méveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicdo para seus

académicos.



B - CORPO DOCENTE

1. QUADRO DOCENTE

Desde sua fundacdo, a Univali oferta um ensino de qualidade e o corpo docente é parte
importante dessa acao, pois figura entre suas responsabilidades a andlise dos contetdos
integrantes dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a atuacéo

profissional e académica do discente.

Dessa forma, o Curso de Engenharia Quimica conta com um corpo docente formado de
professores qualificados, com titulagéo obtida em programas de pds-graduacéo lato sensu ou
stricto sensu (reconhecidos pela CAPES), e atuacgéo profissional de qualidade e com solida
afirmacdo no mercado. Esta qualidade esta expressa nos resultados do trabalho
desenvolvimento em conjunto aos alunos, geradores de publicagbes (nacionais e
internacionais), projetos de pesquisa e de extensdo, a¢cdes comunitarias e prestacao de

Servigos.

Em relacéo a titulacéo do seu Corpo Docente, o Curso de Engenharia Quimica conta com 53
docentes, sendo 41,51% doutores, 50,94% mestres e 7,55% especialistas. Dessa forma, o
Curso de Engenharia Quimica tem seu corpo docente composto por 92,45% entre mestres e

doutores.

As caracteristicas referentes a formacdo especifica e titulacdo do corpo docente se
apresentam compativeis aos contelidos ministrados, a natureza das atividades académicas
desenvolvidas e as caracteristicas da concepgdo do Curso. Com isso, a universidade busca
proporcionar uma formacao profissional aos académicos compativel com as exigéncias do
mercado, contextualizada e operacionalizada por praticas aliadas as teorias estudadas e com
a concepcao da instituicdo, por meio de uma educagéo de qualidade, inovadora, voltada para

a comunidade e apoiada pela pesquisa, tecnologias e experiéncias internacionais.

Esses professores, com perfis que aliam titulacdo, experiéncia profissional e académica para
o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem apresentam atitudes de acolhimento e
lideranca; assumem o compromisso com a contextualizacdo dos conteudos, abordando a
relevancia e conexdo destes na atuacdo profissional e académica; apoiam o estudante na
superacdo das suas dificuldades; ofertam atividades especificas para a promocao da
aprendizagem, utilizando estratégias de ensino diversificadas, ativas e colaborativas. Para o
acompanhamento do desenvolvimento do processo sdo aplicadas avaliacbes formativas,
cujos resultados sao utilizados para apoiar a redefinicdo das rotas percorridas pelo estudante

e de sua pratica docente.



Os docentes participam de reunibes periddicas promovidas no Curso (momentos de
integracdo entre professores especificos do Curso e professores de disciplinas institucionais),
guando analisam os conteudos dos componentes curriculares, discutem a relevancia da
organizacdao curricular para a atuacao profissional e a trilha académica do discente propostas
no PPC, avaliam propostas metodoldgicas e a¢des integradas que fomentem o raciocinio
critico, a curiosidade, a criatividade e a aplicacdo de conhecimentos com base em literatura
atualizada e para além dela, dentro e fora da universidade e incentivam a producdo do
conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da publicacdo. Nestas,
encontra-se ainda o conhecimento das acdes administrativas e académicas direcionadas ao
Curso e a IES em geral e dos resultados das avaliagdes, mantendo-se assim integrados a
todos os processos referentes ao bom andamento do Curso.

Também é de responsabilidade do docente a inser¢céo, em seus planos de aula, das atividades
gue serdo realizadas no semestre, alicercadas nas reunifes e no trabalho realizado pela
coordenacéo do curso, assessoria pedagdgica da Escola de Conhecimento, a propria Escola
e a instituicdes. O planejamento das aulas tem como uma de suas metas promover 0
raciocinio critico, com base em literatura especializada, para além da bibliografia constante
nos planos de ensino das Unidades Curriculares, integrando ensino, pesquisa, extensao
universitaria, inovagao e internacionalizagédo, fomentando o raciocinio critico entre os alunos
com base em referenciais atualizados, em atencdo aos objetivos da disciplina e ao perfil do

egresso.

Em relagcdo ao regime de trabalho do corpo docente do Curso, de acordo com o Art. 28 do
Plano de Carreira, Sucessdo e Remuneracgdo, aprovado pelo Conselho de Administracdo
Superior (Resolugdo n° 029/CAS/2009, de 26/8/2009, alterada pela Resolugdo n°
016/CAS/2013, de 22/8/2013), o docente da Carreira do Ensino Superior estara vinculado a
um dos seguintes regimes de trabalho: | — Tempo integral: 40 horas/aula ou mais semanais;
Il — Tempo parcial: 12 a 39 horas/aula semanais. Dessa forma, o regime de trabalho dos
docentes do Curso de Engenharia Quimica tem a seguinte configuracdo: 23,1% tém carga

horaria em regime de tempo integral e 76,9% em regime de tempo parcial.
2. ATUACAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O NDE na Univali é regulamentado pela Resolucao n® 177/CONSUN-CaEn/2020. O grupo
integrante é formado por professores de elevada titulacdo que responde, apés designacao
feita por Resolucdo do Conselho Universitario, pela formulagdo, implementacdo e
desenvolvimento do Projeto Pedagodgico do Curso, podendo fornecer diagnésticos a

Comisséao Prépria de Avaliagao.



De acordo com o Artigo 9° desta Resolucéo, € de competéncia do NDE participar do processo
de formulacdo e acompanhamento do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC); promover a
atualizacdo periédica do PPC; atuar nos processos de reestruturacdo curricular para
aprovacao nos 6rgaos competentes, zelando pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN); avaliar o impacto do sistema de avaliacdo e aprendizagem na formacéo do
estudante; analisar a adequacdo do perfil do egresso as novas demandas do mundo do
trabalho, considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs e os estudos de
empregabilidade realizados; acompanhar os processos de avaliagdes interna e externa do
Curso e seus resultados; referendar o relatério de adequacdo das bibliografias béasica e
complementar das disciplinas do Curso, considerando o niUmero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares por titulo; contribuir para a integracao horizontal e vertical da matriz
curricular do Curso, respeitando os eixos e nucleos estabelecidos pelo PPC; participar da
organizacao de estratégias de interacdo com estudantes egressos e entidades de classe, na
busca de subsidios a avaliacdo e a implementacdo permanente do PPC do Curso; contribuir
para a articulagdo das atividades de ensino, pesquisa, inovagao, extensdo e
internacionalizagdo do Curso; contribuir para a producao cientifica do Curso; indicar formas
de incentivo ao desenvolvimento de politicas publicas relativas a area de conhecimento do

Curso; representar o Curso em Organizacdes e/ou Conselhos Profissionais.

A composi¢do do Nuacleo Docente Estruturante do Curso de Engenharia Quimica esta de
acordo com o estabelecido na Resolugdo 177/CONSUN-CaEn/2020 e Portaria N°117/2024,
de 01 de marcgo de 2025.

Quadro 4: Composicdo do NDE do Curso Engenharia Quimica, 2024-2025

Nome Titulacao Regime de Trabalho
Otto Mauricio Santos Gerlach Mestre Integral
Albertina da Rosa Xavier Correa Doutora Integral
Andrea Dal Bo Mestre Parcial
Cristina Ono Horita Doutora Parcial
Francielle Girardi Alves Doutora Parcial
Gizelle Inacio Almerindo Doutora Integral

Fonte: Coordenagédo do Curso de Engenharia Quimica, 2025.

Ao longo dos anos, o engajamento da Coordenacdo e o NDE tem gerado excelentes

resultados para a gestédo pedagdgica do curso.



3. FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso € 6rgao consultivo em matéria de ensino, pesquisa, extensdo e cultura,
sendo composto pelo Coordenador do Curso, quatro docentes, escolhidos por seus pares, e
dois académicos também escolhidos por seus pares e funciona como nucleo complementar
de tomada das decisGes peculiares ao Curso, procurando estabelecer as metas e as
estratégias condizentes com a realidade circundante. Conforme Art. 56 do Capitulo VII, Secéo

| do Regimento Geral da Univali.

Os membros do Colegiado do Curso de Engenharia Quimica sé@o escolhidos por seus pares.
Atualmente é constituido pelos seguintes membros, de acordo com a Determinacdo n.
005/POLITECNICA/2025:

Quadro 5: Composic¢éo do Colegiado de Curso, 2024-2025

Nome Atribuicéo
Otto Mauricio Santos Gerlach Coordenador do Curso
Cristina Ono Horita Docente
Francielle Girardi Alves Docente
Gabriel Serpa Jacinto Docente
Alysson Luiz da Silva Académico
Gustavo Bini Académico

Fonte: Coordenagédo do Curso, 2025.

As reunifes ocorrem semestralmente, assim como por convocagéo da Coordenacgédo do Curso
ou pelos préprios membros do Colegiado de acordo com demanda especifica. As pautas,
suas andlises, decisbes das reunifes e procedimentos finais sdo registrados em atas
devidamente arquivadas na coordenacado. As principais pautas de assuntos incluem: analise
de dispensa de disciplinas; novas propostas pedagodgicas; concessao de vagas externas;
elaboracdo do cronograma do semestre; avaliacdo dos resultados da avaliacdo institucional,
e a avaliacdo das solicitagbes de quebra de pré-requisitos e mérito académico. Cabe ainda
ao Colegiado do Curso de Engenharia Quimica sugerir medidas que visem o aperfeigoamento

e desenvolvimento das atividades do Curso.

4. TITULACAO DOS DOCENTES — DOUTORES E MESTRES

Em relacdo a titulagdo do Corpo Docente, o curso de Engenharia Quimica conta com 53
docentes, sendo 41,51% Doutores, 50,94% Mestres e 7,54% Especialistas. Dessa forma, o

curso de 53 tem seu corpo docente composto por 92,45% de Mestres e Doutores.



5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO DOCENTE

Em relacdo a experiéncia profissional dos engenheiros quimicos docentes do Curso de
Engenharia Quimica, 53% possuem mais de trés anos de experiéncia no mercado. Quando
se tem como referéncia os professores que atuam em disciplinas técnicas na area de
Engenharia Quimica, o percentual da experiéncia chega a 58%. A atuacdo profissional do
grupo abrange consultorias nas areas de alimentos, tratamento de efluentes, desenvolvimento
de novos tecnologias de tratamento de efluentes industriais, otimizacdo de processos
industriais em diversas &reas, prestacdo de servicos em andlises laboratoriais,

desenvolvimento de metodologias e auditorias industriais.

6. EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE NA DOCENCIA SUPERIOR

O Corpo Docente selecionado para o Curso de Engenharia Quimica possui experiéncia na
Docéncia Superior de forma a promover a¢des que permitem identificar as dificuldades dos
discentes, expor o conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar
exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares e elaborar
atividades especificas para a promocao da aprendizagem de discentes com dificuldades e
avaliacdes diagnosticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinicdo de
sua pratica docente no periodo, exercendo lideranca e sendo reconhecido pela sua producao.
Essas praticas sdo possiveis diante dos indices que revelam a atuacao profissional na area
da Engenharia Quimica por professores de disciplinas técnicas, relacionadas as referidas
atuacdes no mercado. No conjunto de 53 docentes do Curso de Engenharia Quimica, (75%)
possuem experiéncia na Docéncia Superior por mais de 4 anos (4 a 15 anos). Os demais

atuam de 1 a 4 anos.

7. EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO
A DISTANCIA

A experiéncia docente na Educacédo a Distancia contribui para a atuacéo do professor, tanto
no ensino a distancia quanto nas disciplinas ofertadas no formato digital, desde a escolha dos
contetdos de ensino a serem trabalhados, com a compreensao sistémica do trabalho
pedagdgico, até a compreensao da importancia do dominio das ferramentas disponiveis e do
proprio Ambiente Virtual de Aprendizagem. Além disso, a partir de sua experiéncia o docente
€ capaz de: orientar o aluno quanto ao estudo autbnomo, organizado e a responsabilidade

com esta possibilidade; e pensar nas ofertas dos momentos sincronos e assincronos e na



diversificacdo de estratégias que envolvam o estudante e que o fagam avancar nas trilhas de
aprendizagem de sua formacdo profissional, caracteristicas de um ensino mediado pela

tecnologia.

Essa experiéncia do professor favorece o desenvolvimento do ensino com base no
exercicio da profissdo, da pesquisa e de seus resultados, na aplicacdo dos conhecimentos
com vistas a ampliacdo de habilidades e atitudes pela execucao de avaliacdes diagnosticas,
formativas e somativas, utilizando os resultados também para a redefinicdo de sua pratica

docente.

No Curso de Engenharia Quimica, do total de 53 docentes, aproximadamente 57%
possuem experiéncia no exercicio da Docéncia na Educacéo a Distancia, sendo que 60% tém

mais de trés anos de experiéncia, 32% tém experiéncia superior a 5 anos.



C - INFRAESTRUTURA

1. ESPACO DE TRABALHO DOCENTE, COORDENACAO DO CURSO E SERVICOS
ACADEMICOS

O Curso de Engenharia Quimica esta localizado no Campus Prof. Edison Villela — Itajai,

setor D8, térreo. Sao caracteristicas do campus Prof. Edison Villela:

acesso por entradas localizadas na rua Uruguai (reitoria) e Avenida Vereador
Abrahdo Jodo Francisco (bloco C e F - veiculos e pedestres). O estacionamento é
mantido por empresa privada que regula os locais de estacionamento, incluidas as vagas
especiais e a seguranca veiculos e pedestres. A saida esté localizada Avenida Vereador

Abrahao Joao Francisco;

acesso atransporte publico localizado Avenida Abrah&o Jo&o Francisco do campus
Prof. Edison Villela- Itajai (discriminagdo das empresas em https://www.univali.br/vida-

no-campus/transporte/Paginas/default.aspx);

servigos sdo oferecidos a comunidade académica por papelaria, loja de presentes,

servicos de reprografia e xerox;

praca de alimentacgéo localizada no Bloco B, C, D e no Centro de Vivéncia localizado
entre setores F5 e F6 (https://iwww.univali.br/vida-no-campus/centro-de

vivencia/Paginas/default.aspx);

o Centro de Vivéncia Univali (https://www.univali.br/vida-no-campus/centro-de-
vivencia/Paginas/default.aspx) € um arrojado projeto arquitetdnico com 1451 mz, inspirado
em espacos publicos inovadores, localizado no campus Itajai. Conta com agéncia

bancéria, auditério, praca de alimentacdo, em ambiente climatizado;

area de lazer e de convivéncia localizadas em espagos interno e externo do

(https://lwww.univali.br/vida-no-campus/centro-de-vivencia/Paginas/default.aspx);
auditorios;

laboratdérios especializados e ambientes de estudo comuns aos alunos;
salas de aula adequadas ao numero de alunos matriculados por turmas,

esportes/academia: O Setor de Esportes promove a pratica desportiva dentro do
ambiente académico, no intuito de melhorar a qualidade de vida e fomentar o esporte de

desempenho.



— Pastoral Universitaria: Além de oferecer encontro religioso entre interessados que
frequentam a Universidade, também realiza a¢des voluntarias em visitas aos hospitais,
asilos, orfanatos; a acolhida aos calouros e professores; e presta homenagem em datas
comemorativas (https://www.univali.br/vida-no-campus/pastoral-

universitaria/Paginas/default.aspx).

Em todos os Campi da Univali a infraestrutura é adequada, tanto para a oferta de seus cursos,
gquanto para atendimento aos critérios de qualidade referidos na legislacdo. Investimentos sdo
previstos pelo grupo gestor da Univali periodicamente, sendo indicados pelos docentes,
discentes e funcionarios através da Direcao das Escolas do Conhecimento e pelos resultados

da Avaliacao Institucional, apontados pela Comissdo Propria de Avaliagdo -CPA.

O Curso de Engenharia Quimica disponibiliza espacos de trabalho para docentes em tempo
integral visando o desenvolvimento de suas ag¢fes académicas, que integram desde o

planejamento didatico-pedagdgico ao atendimento a discentes e orientandos.

Localizado no piso térreo do bloco D6, o espaco para trabalho dos docentes em tempo integral
possui 6 gabinetes de orientacdo e estudo, estando equipado com impressora e mesas além
de computadores apoiados em bancadas. O mobiliario € composto ainda, por mesa de
trabalho, cadeiras estofadas. E disponibilizada internet sem fio para utilizacdo de laptops,
tablets e smartphones de propriedade dos docentes. A sala também é climatizada e possui
uma biblioteca setorial. A iluminacdo, ventilacdo e mobiliario sdo adequados para o

desenvolvimento das atividades pedagogicas.

Aos professores responsaveis pelas atividades de conclusédo dos cursos é disponibilizada
uma sala reservada para desenvolvimento de suas atividades e atendimento aos alunos,

localizada no bloco D6. Seu horario de funcionamento é conforme agendamento.

Hé& ainda a sala do Nucleo Docente Estruturante — NDE, que se encontra no piso térreo do

setor D8, na sala 101.

O espaco da Coordenacéo do Curso esté localizado no Bloco D8, sala 101, permitindo contato
com todos os envolvidos direta ou indiretamente na formacgdo do engenheiro quimico. Facilita
0 acesso aqueles que buscam uma atencdo personalizada para atender as suas
necessidades de informacéo, orientacdo, reclamacéo e solucdo de seus problemas, sejam
individualmente ou em grupo. A sala atende adequadamente as demandas do préprio
coordenador, dos alunos, professores, pais, colaboradores, parceiros e do curso como um
todo. Oferece equipamentos de informatica para acesso imediato a todos os documentos que

se fizerem necessarios, telefone, ar-condicionado e méveis compativeis com as demandas.



Além da sala de professores e da sala da Coordenacéo, o Curso de Engenharia Quimica
utiliza para solicitacdo de servicos e agendamento de laboratérios, espaco de reproducéo de

fotocopias e impressées, auditorio, a Secretaria Académica e Biblioteca.

A Secretaria Académica do Campus Prof. Edison Villela — Itajai - esta localizada no Bloco B6
Hall da Biblioteca Comunitaria, com uma area de 245,7 m2 Estd equipada com 16
computadores e 2 impressoras multifuncional. A sala possui 11 estacbes de atendimento
direto ao aluno com cadeiras individuais. O corpo funcional é composto de 15 funcionarias

que atendem professores e alunos das 8h as 22h.

A Secretaria Académica apresenta como principais fungdes: gerenciar seguranca de acesso,
funcdo que registra usuarios, grupos de acesso, restricées e atribuicbes, com o objetivo de
controlar o acesso de cada pessoa as fungdes do sistema; controlar o processo de matricula
dos alunos (cadastro do aluno, registro dos eventos académicos, disciplinas cursadas);
controlar integracdo académico/financeiro: registro e controle de eventos financeiros
decorrentes da atividade de ensino (matriculas, mensalidades) e da prestacdo de servicos
aos alunos. E responsavel pela troca de dados entre o sistema de contas a receber e o
sistema de gestdo académica, viabilizando maior controle dos eventos financeiros, funcdo que

controla também as ocorréncias relativas a bolsas de estudo e créditos educativos.
2. SALA DE PROFESSORES

O Curso dispde de uma sala de professores no térreo do bloco D8, com 36 m2. Esse espaco,
possui recursos de tecnologias das informagfes e comunicacdo apropriados ao quantitativo
de docentes, além de permitir o descanso, atividades de lazer, de integracéo e dispor de apoio

técnico-administrativo préprio.

A sala conta com ar-condicionado, acesso a internet, uma mesa de reunido, 12 cadeiras fixas,
um armario com escaninhos individuais para uso pessoal, um quadro branco, maquina de
café e aparador para café, bebedouro, um sofg; iluminacéo artificial e natural com janelas
laterais protegidas por persianas horizontais. O espaco € de facil acesso (térreo), e é realizada

limpeza diaria deste ambiente.

Neste espagco ha 7 funcionarios que realizam, entre outras atividades, a entrega de

documentos e controles de equipamentos multimidia.
3 SALA DE AULA

Em todos os cursos e Campi da Univali, as salas de aula atendem as necessidades
institucionais e do Curso: apresentam manutencdo regular e higienizacao diaria; sao

compostas por mobiliario adequado e confortavel, compativel com os nimeros de alunos das



turmas e climatizadas. Essas salas sédo de facil acesso, localizadas no piso térreo ou em

andares superiores, acessiveis por escadas ou rampas.

Em cada sala de aula é disponibilizado projetor multimidia e rede para acesso a internet,
adequados as atividades a serem desenvolvidas. Nas salas é favorecida a alteracédo do layout
do mobiliario para diversificacdo de configuracbes espaciais que, por sua vez, oportunizam

situacBes de ensino-aprendizagem colaborativas.

Para alocacdo das turmas considera-se o numero de alunos matriculados, 0s recursos

necessarios as atividades académicas e as necessidades especiais de alunos e professores.

O acesso as salas de aula se da por meio de escadas e rampa. No bloco onde ndo ha acesso
por rampa esta disponivel uma cadeira especial para uso de alunos portadores de
necessidades especiais.

O Curso de Engenharia Quimica tem a disposi¢cdo salas de aula de tamanhos variados,
situadas nos setores B5, D3, D4, D5, D6 e D7 com capacidade que varia de 20 — 55 alunos
cada. Todas as salas sdo equipadas com cortinas do tipo blackout, cadeiras estofadas,
sistema de audio, tela de projec¢éao, projetor multimidia e quadro negro e branco.

Laboratérios compartilhados e outros especificos também servem para o desenvolvimento
das atividades de ensino e pesquisa do curso, tais como Fisica, Quimica, Informatica,

Operacdes Unitérias, detalhados em item especifico.

Todos os auditérios podem ser utilizados pelo Curso para as atividades de ensino por meio
de agendamento realizado pelo sistema de reservas da instituicdo, no entanto, o Auditério IV
localizado no setor E1, com capacidade para 210 pessoas, € 0 Teatro Adelaide Konder,
localizado no setor C com capacidade de 547 pessoas, sdo 0s mais utilizados para as
atividades do curso e da Escola. Ambos seguem as normas de seguranca, possuem
extintores, iluminagéo, climatizagéo e saidas de emergéncia, hidrantes e alarme de incéndio.
Acusticamente, sao adequados segundo projetos especificos. Os mobiliarios seguem padrdes
ergondémicos com as devidas adaptacOes para pessoas com deficiéncia e possuem recursos
tecnolégicos com infraestrutura adequada ao porte do espaco fisico de audio, video,
iluminacéo

Existem ainda os Espacos de Conhecimento Compartilhado, locais pensados com a adoc¢éo
dos conceitos de Aprendizagem Contemporéanea. Ac¢des como “pensar”, “descobrir’,
“transmitir’, “trocar” e “criar” sdo estimuladas através da arquitetura desses ambientes. O
mobiliario e a distribuicdo do layout proporcionam a aprendizagem coletiva, ativa e
colaborativa. Nesses espacos € possivel integrar diferentes turmas e periodos, com o intuito
da troca de experiéncias. No Campus Prof. Edison Villela — Itajai, os Espacos de

Conhecimento Compartilhado apresentam a seguinte localizagéo e estrutura:



- Setor F4 — oferece um espaco de 416,27m?, com capacidade para acomodar até 178
pessoas. O espaco € composto de 10 mesas retangulares (com 6 cadeiras cada), 27 mesas
redondas (com 4 cadeiras cada), 8 areas de estudo individual, 3 lousas, 3 projetores
multimidia, 1 antena wifi, 6 condicionadores de ar, quantidade de tomadas correspondente a

capacidade de ocupacao e banheiros feminino e masculino.

- Setor C2 — oferece um espaco de 125,64mz2, com capacidade para acomodar até 77 pessoas.
O espaco é composto por 4 mesas retangulares (com 6 cadeiras cada), 10 mesas redondas
(com 4 cadeiras cada), 6 areas de estudo individual, 2 lousas, 2 projetores multimidia, 1
antena wifi, 2 condicionadores de ar e quantidade de tomadas correspondente a capacidade
de ocupacdao.

- Setor B6 — oferece um espaco de 122,98mz2, com capacidade para acomodar até 77 pessoas.
O espaco é composto por 4 mesas retangulares (com 6 cadeiras cada), 10 mesas redondas
(com 4 cadeiras cada), 6 areas de estudo individual, 2 lousas, 2 projetores multimidia, 1
antena wifi, 2 condicionadores de ar e quantidade de tomadas correspondente a capacidade
de ocupacdao.



Figura 3: Espago do Conhecimento Compartilhado — Campus Professor Edison Villela (Itajai)
— Setor F4

Fonte: Univali, 2024.

Figura 4: Espaco do Conhecimento Compartilhado — Campus Professor Edison Villela (Itajai)
— Setor C2

Fonte: Univali, 2024.



Figura 5: Espaco do Conhecimento Compartilhado — Campus Professor Edison Villela (Itajai)
— Setor B6

Fonte: Univali, 2024.

4. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali (2022-2026), a instituicdo
dispOe, a alunos e professores, mais de 40 Laboratérios de Informatica, distribuidos em seus
campi e equipados com quadro branco, projetor, computadores e impressoras atualizados,

bem como um conjunto de softwares especificos para atender as necessidades de cada curso.

Conforme as politicas institucionais, as Dire¢des de Escola e as Coordenacdes de Curso
promovem o0 controle, a revisdo e a adequacdo da infraestrutura desses laboratorios,
propondo as ampliagBes necessarias, as trocas e as manutencdes de equipamentos, bem
como as adequagdes de espaco ao numero de alunos, por meio dos projetos de manutengéo
e/ou de investimentos cadastrados no OutBuyCenter e/ou no Qualitor infraestrutura para os

casos de demandas menores.

Segundo o tipo de equipamento existente, a manutencao periédica é realizada por equipe

interna da universidade (como a manutencéo de equipamentos eletroeletrénicos).

Quanto ao material de consumo, os colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de
compras (compras on-line). Tais solicitacbes sao submetidas a apreciagdo conforme a
hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.



Toda estrutura de equipamentos e itens que compdem o0s Laboratdrios de Informética tém
relacdo direta com as diretrizes dos projetos pedagdgicos dos cursos, notadamente para

atender as disciplinas do curriculo e as praticas requeridas no perfil de formacéo profissional.

Os Laboratérios de Informatica tém seu espaco fisico dimensionado de acordo com o nimero
de estacbes de trabalho, necessério para atender aos seus objetivos. Seu horario de
funcionamento é de segunda a sexta-feira das 8h as 22h30min. Aos sabados, a abertura é

sob demanda, principalmente, para atender as aulas de pos-graduacao lato sensu.

Os laboratérios de informéatica do Campus Prof. Edison Villela — Itajai, sdo de uso comum aos
cursos e acesso a eles pode ser feito por escada ou rampa.

Os espacos fisicos dos laboratérios apresentam: iluminagéo (natural e artificial); ventilacdo
natural com janelas na lateral; cortinas do tipo blackout em tecido; climatizacdo; cadeiras
estofadas; bancadas para computador; projetor multimidia; quadro branco; tela de projecéo;
mobilidrio higienizado. As salas onde funcionam os laboratérios recebem limpeza diéria no
intervalo de cada turno. Os laboratérios estdo disponiveis para o Curso nos seguintes
horarios: 8h as 22h30.

Os laboratérios estdo aparelhados com numero de computadores de acordo com as
demandas das turmas, permitindo uso individual e/ou coletivo dos equipamentos durante as
aulas. Cada laboratorio possui uma configuragdo, de acordo com sua utilizagdo. Os softwares
especificos mais utilizados pelo Curso sao: Office, MatLab, AutoCad, DwSym e Chemsketch.
Os pacotes necessarios e explorados durante o curso de engenharia quimica estdo
disponiveis respectivamente nos laboratérios da Escola Politécnica e Escola da Saude. Todos
os softwares destinados a préatica pedagodgica estdo instalados e recebem manutencdo
periddica do setor de Tecnologia da Informag&o. Cada laboratorio tem uma configuracdo, de
acordo com sua utilizacdo, e a capacidade dos computadores varia de acordo com 0s

softwares instalados.

Os laboratérios dispdem do seguinte conjunto de recursos tecnolédgicos requeridos para as

atividades académicas e de ensino:

— Computadores — possuem aproximadamente 1.004 computadores para uso exclusivo
das atividades académicas. As configuracdes séo definidas de acordo com a necessidade
de Software de cada laboratério.

— Softwares — os softwares instalados em cada laboratério sdo devidamente licenciados,
atualizados e coerentes com os perfis e com as diretrizes dos projetos pedagdgicos dos

cursos e da matriz curricular de formagéo.



Servi¢cos de Impressdo — os laboratorios estdo equipados com impressoras de alta
performance (55 péaginas por minuto) a disposicdo de alunos e professores. Alunos
possuem a quota de impressdo gratuita de 50 paginas por semestre e se estiverem
cumprindo estagios ou trabalhos de conclusao de curso, podem receber um adicional de
mais 50 paginas. Com o objetivo de facilitar as impressdes nos laboratorios, os alunos tém
a opcao de compra de quotas, gerenciadas por um sistema de autoatendimento na
intranet. Professores possuem guota de impressao gratuita maior, de acordo com o seu

ndmero de turmas e de alunos no semestre.

Acesso a internet — os computadores dos laboratérios estdo conectados a internet pela
rede cabeada. Todo laboratério possui ainda rede Wi-Fi disponivel para os dispositivos
pessoais de alunos e professores. A banda de internet disponivel € de 3 Gbits, permitindo

0 acesso com uma boa performance.

Seguranca — os computadores estdo vinculados ao “dominio” da rede Univali e s&o

gerenciados de forma centralizada e com as devidas atualizagfes de seguranca.

Pessoal Técnico de Apoio — os Laboratérios de Informética contam com um auxiliar de
laboratorio responsavel pela organizagdo do ambiente, pelo apoio a alunos e professores
e pelo primeiro contato com os téchicos de suporte da Geréncia de Tecnologia da
Informacdo. Esta, por sua vez, possui uma equipe exclusiva para suporte aos usuarios e
ao funcionamento dos laboratérios. Trata-se de técnicos de suporte da area de service-
desk, responsaveis por apoiar qualquer necessidade nos laboratérios, além de manter

computadores, impressoras, softwares e rede em funcionamento.

Com qualidade de navegacao e identificacdo de todos os usuarios, a Univali entrega cobertura

de sinal wireless em toda extensdo de seus campi, nas areas académicas da universidade.

Todos que ja possuem algum vinculo com a Instituicao utilizam a rede por meio de login e

senha pessoais. Aos visitantes, a Universidade disp6e um cadastro rapido para identificacéo

e liberacdo do acesso por um colaborador.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

O Sistema Integrado de Bibliotecas da Univali (Sibiun) é composto por 7 bibliotecas: Biblioteca

Comunitaria Campus lItajai, Biblioteca Campus Balneéario Picarras, Biblioteca Comunitaria

Campus Balneario Camboriu, Biblioteca Comunitaria Campus Tijucas, Biblioteca Comunitéria

Campus Biguacu, Biblioteca Campus Kobrasol — S&o José e Biblioteca Comunitaria Campus

Florianopolis.



Com essa estrutura, o Sibiun viabiliza maior cooperagcdo entre as suas Bibliotecas, unindo
competéncias e recursos para prestar servicos de qualidade para apoio ao ensino, a pesquisa
e a extensdo a toda comunidade universitaria. Além disso, todas as suas bibliotecas estao
abertas a comunidade em geral. As Bibliotecas instaladas nos campi Univali apresentam

infraestrutura fisica adequada para o desenvolvimento de suas atividades.

O acervo é dividido de acordo com o tipo de material, e distribuido nos seguintes setores:
Acervo de livros, periodicos, literatura cinzenta e multimeios. Além do acervo, outros setores

integram a Biblioteca: Aquisicdo, Processamento Técnico e Servigo de Referéncia.

A Universidade também possui uma vasta Biblioteca Digital, que retine o contetddo dos
seguintes selos editoriais: Artmed, Artes Médicas, Bookman, McGraw-Hill, Penso, Saraiva
entre outros. Sdo mais de 2000 titulos disponiveis, em todas as areas do conhecimento,
desenvolvidos por grandes autores nacionais e estrangeiros. Integram a Biblioteca digital os
titulos indexados pela Biblioteca A, que converge o acervo digital do Grupo A, do acervo digital
da Editora Saraiva, e da VLEX, uma cole¢do voltada a pesquisa juridica nacional.

Para manter atualizado o acervo de livros, periddicos e multimeios, a Diretoria de Ensino
orienta o Corpo Docente a incluir os titulos referentes a Bibliografia Basica e Complementar
nos planos de ensino. Esta informagéo € a base para a aquisicdo de novos titulos para o

acervo das bibliotecas.

6. PERIODICOS ESPECIALIZADOS

A Biblioteca da Univali disponibiliza o acesso a uma série de periédicos (revistas, jornais,
boletins, anuarios, journals cientificos etc.) para a consulta e acesso de seus usuarios, cuja
lista é atualizada continuamente, no atendimento as necessidades e demandas dos Cursos.
Essas publicacdes séo encontradas nos formatos impresso e digital, conforme disponibilidade

no mercado editorial.

Como parte de sua Biblioteca Digital, a Univali disponibiliza o acesso a EBSCO Host, banco
de dados que reine uma cole¢ao de contetdo, com titulos nacionais e internacionais em texto
completo, resumos de artigos, teses e dissertacdes, anais de congresso, além de outros
conteudos cientificos e comerciais; e ao Portal de Periédicos CAPES, da Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, contendo uma colegdo de acesso

livre com titulos nacionais e internacionais em texto completo e bases de dados referenciais.

Outro recurso ofertado pela biblioteca é o ICAP, que permite o0 acesso e/ou solicitacdo de

artigos de periodicos de outras universidades e instituicdes que participam da Rede.



Os cursos stricto sensu da Universidade mantém nove revistas cientificas com periodicidade
normal, além de numeros especiais. Essas publicacBes institucionais, incluindo anais,
periddicos e revistas, sao disponibilizadas de forma gratuita no portal de peridédicos da Univali,

no endereco: https://periodicos.univali.br/, administrado pela Editora Univali.

Na relacao de periddicos especializados para uso do Curso, na area de Engenharia Quimica,
destacam-se: Chemical Engineering Journal Advances, Journal of Environmental Chemical
Engineering, Journal of Materials Science & Technology, Journal of Food Composition and
Analysis, Chemical Engineering Journal, New Journal Of Chemistry, Journal of Biotechnology,
Environmental Technology & Innovation, Food and Bioproducts Processing and Food
Chemistry, Journal of Food Engineering. Isso falando dos internacionais, mas sempre vale
apena destacar as nascionais, sendo elas: Brazilian Journal of Chemical Engineering
(BJChE), Quimica Nova, Journal of the Brazilian Chemical Society (JBCS), Revista Virtual de
Quimica (RVq), Matéria (Rio de Janeiro) entre outras.

7. LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS: QUANTIDADE, QUALIDADE E
SERVICOS

De acordo com Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali, a Universidade possui 295
Laboratdrios didaticos especializados e de Informatica em seus Campi. A area média ocupada
por laborat6rio é de cerca de 90m2, e a capacidade média de cada laboratério é de 20 alunos.
Todos os laboratérios, ambientes e cenarios para pratica curricular atendem as necessidades

institucionais, considerando os aspectos, servi¢cos, hormas de seguranca e acessibilidade.

Conforme as politicas institucionais, as Direcfes de Escola e as Coordenacdes de Curso
promovem o controle, a revisdo e a adequacdo da infraestrutura desses laboratérios,
propondo as ampliagbes necessarias, as trocas e as manutengdes de equipamentos, bem
como as adequacdes de espaco ao numero de alunos, por meio dos projetos de investimentos
e/ou manutencdo cadastrados no OutBuyCenter e/ou dos Chamados no Qualitor

infraestrutura para os casos de demandas menores.

De acordo com o tipo de equipamento existente, a manutencdo periddica é realizada por
equipe interna da universidade (como a manutencdo de equipamentos eletroeletrdnicos).
Quanto ao material de consumo, o0s colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de

compras (compras on-line). Tais solicitagbes sdo submetidas a apreciacdo conforme a

hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.



- Laboratérios Didaticos de Formacéao Basica

Os estudantes do Curso Engenharia Quimica tém a disposicdo a rede de laboratérios de
informatica da Univali, bem como a infraestrutura de acesso a internet, para servirem a
formacdo no curso, apoiando o estudante em seus acessos, estudos e na realizacdo de

tarefas.

Os laboratérios didaticos de formacdo bdasica servem ainda para suprir nhecessidades
institucionais e do curso em relacdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, de
acesso a internet, a rede sem fio e a adequacdo do espacgo fisico para oportunizar aos
estudantes o0 acesso a condicoes para estudo e elaboragéo de seus trabalhos académicos de
sua adequacao, qualidade e pertinéncia.

Os académicos do curso de Engenharia Quimica da UNIVALI, dispdem de uma robusta rede
de laboratérios de informética e uma infraestrutura de conectividade com Wi-Fi que cobre
100% do Campus ltajai, garantindo suporte integral para o desenvolvimento de atividades
académicas, pesquisas e estudos independentes. Estes espacos de formagdo basica sao
projetados para assegurar conforto, acessibilidade e tecnologia de ponta, permitindo que o
estudante consolide os conhecimentos cientificos fundamentais ministrados nos anos iniciais,
essenciais para o dominio das unidades curriculares especificas e profissionalizantes da
engenharia. O curso conta com 23 laboratérios destinados ao ciclo basico, localizados
estrategicamente nos setores B6, D2, D4, D5, D6, E2 e F2, além do Laboratério de Pesquisa
Tecnoldgica em Engenharia (LATEC). A estrutura contempla 4 laboratérios de Quimica, 3 de
Fisica, 4 de Desenho e 12 de informatica, equipados com recursos audiovisuais e softwares

licenciados como MatLab, AutoCAD e DwSym.

Para o desenvolvimento das aulas praticas de Quimica Geral, Quimica Inorganica, Quimica
Analitica | e Il, Fisico-Quimica, Quimica Orgéanica | e Il e Sintese Orgénica, o0 curso utiliza
laboratérios especializados nos setores D5, E2 e F2, com capacidade para até 22 alunos por
classe, o0 que assegura um acompanhamento docente de alta qualidade através da divisao de
turmas quando necessario. O ingresso nestes ambientes exige o cumprimento rigoroso de
normas de biosseguranca, sendo obrigatério o uso de jaleco de algodéo, calca comprida e
calgados fechados. As disciplinas de Algoritmos e Célculo Numérico sao ministradas nos
laboratérios de informatica dos blocos B6 e D2. Toda a infraestrutura laboratorial atende
plenamente ao PPC, contando com manutencao periédica, apoio técnico especializado e uma
gestdo da qualidade que utiliza avaliacdes sistematicas para planejar melhorias continuas,
garantindo que 0s insumos e equipamentos acompanhem a evolucdo tecnolégica e as

demandas futuras da profisséo.



- Laboratdrios Didaticos de Formacao Especifica

Os laboratérios didaticos de formacdo especifica constituem espacos estratégicos para a
convergéncia pedagdégica entre os fundamentos tedricos e a pratica laboratorial, focando na
aguisicdo das competéncias e habilidades técnicas preconizadas no perfil do egresso do
Projeto Pedagogico do Curso (PPC). Localizados no Campus Professor Edison Villela, estes
ambientes sdo projetados para simular cendrios profissionais e tecnologicos de alta

complexidade.

O Laboratério de Operacgfes Unitérias, situado no Setor F6, € uma unidade essencial para o
ensino de conteudos profissionalizantes e especificos do Bacharelado em Engenharia
Quimica. A infraestrutura atende diretamente as disciplinas de Termodinamica, Fenémenos
de Transporte, Operacfes Unitarias e Cinética de Reatores Quimicos. Equipado com 15
médulos didaticos, o espacgo permite que 0s académicos realizem montagens experimentais,
executem medicbes precisas e procedam com a interpretacdo técnica de resultados em
diversas operac6es industriais. Além do suporte ao ensino de graduacao, o laboratério integra
0 ecossistema de pesquisa da Escola Politécnica e atua como base fundamental para o
desenvolvimento dos Trabalhos de Iniciagcao Cientifica e Tecnoldgica (TICT).

Localizado igualmente no Setor F6, o Laboratdrio de Metrologia e Metalografia prové o suporte
técnico-experimental necessario para as unidades curriculares de Ciéncia dos Materiais e
Tecnologia de Polimeros. A infraestrutura desta unidade conta com instrumentacéo dedicada
a pratica metalogréfica, o que viabiliza a preparacdo e a caracterizacado da microestrutura de

diversos materiais, incluindo metalicos, ceramicos, poliméricos e compdésitos.

Adicionalmente, visando o fortalecimento da pesquisa e da inovagdo, 0 curso mantém uma
cooperacgdo interdisciplinar com a Escola de Ciéncias da Saude (ECS). Por meio desta
parceria, 0s académicos e pesquisadores utilizam laboratérios equipados com tecnologias de
alta precisdo para processos de catalise fina e analises complexas, fundamentais para o
desenvolvimento de investigacdes cientificas nas areas de Sintese Organica, Biopolimeros e

Cosmetologia.

A Central de Laboratérios de Ensaios Analiticos da Univali (CLEAN) mantém uma sdélida
parceria com o curso, atuando tanto na oferta de estagios curriculares obrigatérios e nao
obrigatérios quanto no suporte técnico para o desenvolvimento de pesquisas e Trabalhos de
Iniciacdo Cientifica e Tecnologica (TICT). Desde o final de 2021, essa colaboracédo foi
intensificada com a integracédo do curso em atividades de prestacao de servicos laboratoriais

para o setor produtivo.

Entre as demandas atendidas, destacam-se a caracterizacdo de polimeros em cabos para a

indastria naval, a analise de insumos quimicos para o tratamento de 4guas na regido, ensaios



especificos para o setor de pescados e, mais recentemente, o atendimento analitico a
empresas de suprimentos alimentares. O estabelecimento dessas parcerias tem impulsionado
a criacao de novas metodologias de andlise, proporcionando aos académicos estagiarios a
oportunidade singular de acompanhar e executar procedimentos técnicos de alta

complexidade em cenarios reais de mercado.

A infraestrutura laboratorial supre integralmente as necessidades pedagdgicas do curso,
operando sob rigorosas normas de utilizacdo e biosseguranca, com ambientes que priorizam
o conforto académico e contam com manutencdo peridédica devidamente comprovada por
registros documentais. O suporte as atividades é garantido por servigcos de apoio técnico
especializado e pela plena disponibilidade de recursos de tecnologias da informacdo e
comunicacao, devidamente alinhados a complexidade das préaticas desenvolvidas. A dotagéo
de insumos, materiais e equipamentos é dimensionada de forma condizente com os espacos
fisicos e o quantitativo de vagas ofertadas, assegurando a eficacia do processo de ensino-
aprendizagem. Complementarmente, a instituicdo realiza avaliagbes peridédicas que
contemplam as demandas institucionais, a qualidade dos servicos e o0 estado da
infraestrutura, cujos indicadores subsidiam o planejamento estratégico da gestdo académica
para o continuo aprimoramento do atendimento, o suprimento de demandas futuras e a

manutencdo da exceléncia das aulas ministradas.

As Figuras 6, 7 e 8 apresentam, respectivamente, o Laboratério de Operacdes Unitérias
durante a realizacdo de aulas praticas em bancadas, as atividades praticas de Tecnologia de
Alimentos desenvolvidas na Cozinha Industrial e a estrutura dos laboratérios CLEAN, bem

como 0s equipamentos empregados nessas atividades.

Figura 6: Laboratorio Operagfes Unitarias em aula pratica nas bancadas de a) Filtragéo, b)
Bombas e c¢) Adsorcao.

Fonte: Coordenacgéo do Curso, 2025.



Figura 7: Aulas Praticas de Tecnologia de Alimentos na Cozinha Industrial.

Fonte: Coordenagéo do Curso, 2025.

Figura 8: Estrutura de laboratérios CLEAN, equipamento a) Absorgéo atémica, b) Destilador
de vinhos, c) espectrofotdmetro e d) Auto amostrador de Absorcdo Atbmica.

— ] o

VY.
Fonte: Coordenacgé&o do Curso, 2025.



Quadro 6: Laboratérios Didaticos de Formacao Especifica do curso de Engenharia Quimica

Quimica

técnicas experimentais, seguranca e
tratamento de dados.

Nome Localizacéo Objetivo pegagdgico Instalagcdes
. - Setores  microbiolégico e
Desenvolver competéncias em anélise fisico-quimico. Cromatoarafia
CLEAN (setor de instrumental (HPLC, GC, at P grafia,
: . absorcdo atbmica, emisséo
apoio) - Central espectrometria, etc.), preparo de atomica tituladores
de Laboratérios Sala 101 E3 |amostras, validagdo de métodos e o
. . ~ automaticos, balangca de
de Ensaios interpretacdo de resultados, com foco | .
o . infravermelho, FTIR, etc.
Analiticos em controle de qualidade e
) . Bancadas de preparo de
conformidade normativa.
amostras e capela.
- Capacitar na cultura in vitro de células e
Laboratério de tecidos vegetais abordando | Autoclave Bancadas de
Cultivo Celular | Sala102D7 | o cgetals, . '
Vegetal micropropagagéo, assepsia, meios de | preparo de amostras e capela.
cultura e aplica¢des biotecnolégicas.
Equipamentos de Absor¢éo
- Analisar parametros quimicos em |atdmica e Emissdo atdmica,
Laboratoério de . o o
: Sala 116/117 |ambientes aquaticos, com foco em |espectrofotdmetro, bombas
Oceanografia . . - . P o
Quimica E2 C|clo_s blogeoqwm_lcos, poluicdo e | peristélticas, balancga analitica.
monitoramento ambiental. Bancadas de preparo de
amostras e capela.
. . .| Bancadas educativas de cada
Desenvolver habilidades experimentais ~ A
- N operagao unitaria que envolva
Laboratorio de em fenbmenos de transporte e n
~ ~ . . .~ |transferéncia de calor,
Operacgodes Sala 405 F6 operagbes  industriais  (destilacao, -
Unitarias filtracao, troca térmica), correlacionando movimento ou massa.
SARIP ’ Bancadas de preparo de
teoria e pratica.
amostras e capela.
Laboratério de Investigar sintese, caracterizagdo e
Pesquisa em aplicacdes de biopolimeros, com énfase | Bancadas de preparo de
. y Sala 404 F1 e L L
Biopolimeros | e em materiais sustentaveis e técnicas | amostras e capela.
Il analiticas associadas.
Dissolutor de formulagbes
sélidas, texturbmetro,
. . ~ viscosimetro, analisador de
Laboratorio de Desenvolver e avaliar formulagfes tamanho de articulas
Pesquisa em Sala 311 E1 |cosméticas, abordando estabilidade, P '
Cosmetologia seguranca, eficacia e regulamentacao secgdor por— ~ Sbray,
’ " | equipamento de célula de
Frans Bancadas de preparo de
amostras e capela.
Micro-ondas para sintese,
Laboratério de Capacitar na execucdo de rotas |reator, balanca analitica,
Pesquisa em sintéticas, purificagdo e caracterizagdo | colunas cromatograficas e
2 Sala 207 F6 . . -
Sintese de compostos organicos, com enfoque | placas, cromatografo de média
Organica em boas préticas laboratoriais. pressao. Bancadas de preparo
de amostras e capela.
- Aplicar técnicas de tratamento de |Agitadores, banhos aquecidos
Laboratorio de - . . .
. contaminantes em solo, agua e ar, |e refrigerados, agitadores de
Remediacdo Sala 113 E2 . - P P ~
Ambiental |n_0|q|n_d0 processos fisico-quimicos e | solu¢édo, Bancadas de preparo
biologicos. de amostras e capela.
Desenvolver competéncias em praticas
Laboratérios de de quimica geral, analitica, fisico-|Agitadores, banhos
Sala 104 D4 |quimica e organica, com foco em |termostaticos, Bancadas de

preparo de amostras e capela.

Fonte: Coordenagéo do Curso, 2025.




9. COMITE DE ETICA EM PESQUISA

A apreciacdo ética de projetos de pesquisa € realizada por dois comités independentes, o
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) e a Comiss&o de Etica no
Uso de Animais (CEUA/Univali).

O Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) esta subordinado ao
Conselho Nacional de Sautde (CNS), vinculado & Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa —
CONEP/CNS/MS e, portanto, respeita as caracteristicas de um 6rgdo colegiado
interdisciplinar e independente, de relevancia publica, carater consultivo, deliberativo e
educativo, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa de acordo com
padrdes éticos. A apreciacdo dos protocolos de pesquisa segue as prerrogativas éticas
previstas na Resolucdo n°. 466, de 12 de dezembro de 2012.

O CEP/Univali foi instituido em 16 de abril de 1997, a fim de atender a necessidades de
pesquisadores da Universidade do Vale do Itajai e também a demandas externas, por
solicitacdo da CONEP/CNS/MS. Teve seu registro renovado junto a CONEP/CNS/MS,
documentado por meio do Oficio n°. 591/2023/CONEP/SECNS/DGIP/SE/MS de 26 de julho
de 2023.

A composicdo do CEP/Univali vigente, conforme Portaria de Designacao n°. 251/2023, se da
por 47 membros, sendo 23 titulares e 23 suplentes, mais um membro Coordenador. Reunides
sao realizadas mensalmente, sendo o calendario divulgado por e-mail institucional, além de

permanecer disponivel na pagina da instituicdo (www.univali.br/etica). Desde a sua criagédo, o

CEP/Univali conta com regulamento interno proprio.

Atualmente, a tramitagdo ocorre por meio do sistema Plataforma Brasil, criado em 2012, o
qgual consiste em um portal para inser¢do das pesquisas envolvendo seres humanos
realizadas em todas as instituicbes que atuam nessa area em Territorio Nacional. Pela
Plataforma, o CEP/Univali recebe o protocolo da pesquisa e o pesquisador responsavel

podera acompanhar todas as etapas da andlise através de seu login.

O CEP/Univali tem exercido também seu papel educativo no ambito dos cursos. O programa
“CEP/Univali vai aos Cursos” leva representantes do Comité a participar das disciplinas de
metodologia da pesquisa ou de bioética, discutindo com os académicos aspectos

relacionados ao respeito aos seres humanos envolvidos em pesquisas.

Ressalta-se que a coordenacdo do CEP/Univali disponibiliza agenda para os pesquisadores
gque necessitam de orientacdo pessoal, no sentido de acolher suas demandas e acompanhar

a submisséo dos projetos.



